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Presentar el seguimiento, avance y resultados obtenidos de la gestión realizada por las Oficina 
del Instituto de Deporte, Recreación y Actividad física-INDER Valledupar, durante el primer 
Semestre 2025, según lo establece las normas regulatorias, con el fin de que se evalué el 
desempeño de los procesos y la planeación estratégica de la entidad, permitiendo a la Alta 
Dirección el análisis y toma de decisiones para la mejora continua de los procesos y así mismo, 
verificar  el cumplimiento de las metas establecidas para el periodo.  

  

 

•  

• 

 

• 

 

• 

 

  

específicamente la información obtenida de 
los avances de metas de planes, programas, proyectos y convenios que han sido gestionados 
por las oficinas y procesos con los que cuenta la entidad.  
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5. RESULTADOS CONSOLIDADOS DE LOS INDICADORES DE GESTIÓN PARA CADA 
PROCESO 

En la vigencia 2025 a corte del primer semestre, el Instituto de deporte, recreación y actividad 
física de Valledupar cuenta con 47 indicadores los cuales nos permiten medir el desempeño, 
facilitando así la identificación y análisis de las debilidades y a partir de estas mismas la 
implementación adecuada de acciones correctivas orientadas a la mejora continua y a la 
optimización de los procesos institucionales.  

Lo escala de evaluación de cumplimiento para los indicadores de gestión es la siguiente: 

 

INSATISFACTORIO 00%  20.99% 

MINIMO 21%  40.99% 

ACEPTABLE 41%  60.99% 

SATISFACTORIO 61%  80.99% 

EXCELENTE 81%  100% 
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a. 

 

 

TABLA No. 1 PERSONAS BENEFICIADAS 

Periodicidad Formula Frecuencia Responsable Meta Realizados % Cump. 

I Trimestre 
Personas beneficiadas Anual Jefe de Oficina de 

Deporte 
      40.000 

5.034 13% 

II Trimestre 18.104 45% 

TABLA No. 2. OPORTUNIDAD EN LA RESPÚESTA A TRAMITES 

Periodicidad Formula Frecuencia Responsable Meta Realizados % Cump. 

I Trimestre  

Oportunidad en la 

respuesta a tramites 
Trimestral 

 

Jefe de Oficina de 

Deporte 

         100% 
100 111% 

II Trimestre 115 128% 

TABLA No. 3 SATISFACCION DEL USUARIO 

Periodicidad Formula Frecuencia Responsable Meta Realizados % Cump. 

I Trimestre 
Satisfacción del Usuario Trimestral 

Jefe de Oficina de 
Deporte 

90% 
100 111% 

II Trimestre 115 128% 

TABLA No. 4 PARTICIPACION DEL SEPTOR RURAL EN ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA 

Periodicidad Formula Frecuencia Responsable Meta Realizados % Cump. 

I Trimestre Participación del sector 

rural en el programa de 

escuelas de formación 

deportiva 

ANUAL 
Jefe de Oficina de 

Deporte 
15 corregimientos 0 0% 

II Trimestre 

TABLA No. 5 PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN JUEGFOS INTERCOLEGIADOS DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR 

Periodicidad Formula Frecuencia Responsable Meta Realizados % Cump. 

I Trimestre Participación de las 

Instituciones educativas 

del municipio de 

Valledupar en Juegos 

Intercolegiados 

ANUAL 

Profesional 

Universitario 

Promotores 

deportivos 

coordinadores de 

programas 

4.901 

335 17% 

II Trimestre 5.083 104% 

 

•  

✓  

✓  
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TABLA N° 6. INDICADORES DE GESTION REGISTRO DE USO DE CANCHAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS (Eventos, Torneos 

Deportivos) 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable 
Proyectado (Horas 

Disponible) 

Realizado (Horas 

Ocupadas) 

% 

Cump. 

I Trimestre 

Ocupación de canchas y 

escenarios deportivos: 

(Cantidad de horas 

ocupadas en canchas y 

escenarios deportivos por 

eventos (torneos 

deportivos) / Cantidad de 

horas disponibles en 

canchas y escenarios 

deportivos) * 100 

 

   Trimestral 
50% 

Profesional 

Universitario 

Gestor de Parques 

y escenarios 

deportivos 

15250 

591 4% 

II Trimestre 1085 7% 

TABLA N° 7. INDICADORES DE GESTION REGISTRO DE USO DE CANCHAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS (Organismos 

Deportivos) 

Periodicidad Formula Frecuencia  Meta Responsable 
Proyectado (Horas 

Disponible) 

Realizado (Horas 

Ocupadas) 

% 

Cump. 

I Trimestre 

Ocupación de canchas y 

escenarios deportivos: 

(Cantidad de horas 

ocupadas en canchas y 

escenarios deportivos (por 

la comunidad) / Cantidad 

de horas disponibles en 

canchas y escenarios 

deportivos) * 100 

 

Trimestral 
50% 

Profesional 

Universitario 

Gestor de Parques 

y escenarios 

deportivos 

24300 

3.220 13% 

II Trimestre 6.316 26% 

TABLA N° 8. INDICADORES DE GESTION REGISTRO DE USO DE CANCHAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS (Comunidad) 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable 
Proyectado (Horas 

Disponible) 

Realizado (Horas 

Ocupadas) 

% 

Cump. 

I Trimestre 

Ocupación de canchas 

y escenarios 

deportivos: (Cantidad 

de horas ocupadas en 

canchas y escenarios 
deportivos (por 

Organismos 

deportivos) / Cantidad 
de horas disponibles en 

canchas y escenarios 

deportivos) 

* 100 

 

Trimestral 
50% 

Profesional 

Universitario 

Gestor de Parques 

y escenarios 

deportivos 

21.300 

6.068 28% 

II Trimestre 12.254 58% 

TABLA N° 9. INDICADORES DE GESTION REGISTRO DE USO DE CANCHAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS 
(Particulares) 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable 
Proyectado (Horas 

Disponible) 

Realizado (Horas 

Ocupadas) 

% 

Cump. 

I Trimestre 
Ocupación de canchas y 

escenarios deportivos: 

(Cantidad de horas 

ocupadas en canchas y 

escenarios deportivos (por 

particulares) / Cantidad 

de horas disponibles en 

Trimestral 50% 

 

Profesional 

Universitario 

Gestor de Parques 

y escenarios 

deportivos 

6075 

948 16% 

II Trimestre 1385 22% 

DEPORTIVOS 
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canchas y escenarios 

deportivos) * 100 

TABLA N° 10. INDICADORES DE GESTION AUTOSOSTENIBILIDAD DE LOS PARQUES Y ESCENARIOS DEPORTIVOS 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Presupuestado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Trimestre 

Autosostenibilidad de los 

parques y escenarios 

deportivos. (Valor 

recaudo inicial general / 

Valor recaudo 

presupuestal) *100 

Trimestral 50% 

Profesional 

Universitario 

Gestor de Parques 

y escenarios 

deportivos 

$100.000.000 

$30.507.367 30% 

II Trimestre $ 30.628.200 31% 

TABLA N° 11. INDICADORES DE GESTION DE CONSERVACION DE LOS PARQUES Y ESCENARIOS DEPORTIVOS 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable 
Proyectado (Horas 

Disponible) 

Realizado (Horas 

Ocupadas) 

% 

Cump. 

I Trimestre 

Conservación de los 

parques y escenarios 

deportivos (No de 

Acciones de conservación 

programadas / No de 

Acciones de conservación 

ejecutadas * 100) 

Trimestral 80% 

 

Profesional 

Universitario 

Gestor de Parques 

y escenarios 

deportivos 

1440 

237 17% 

II Trimestre 515 35% 

TABLA N° 12. INDICADORES DE GESTION CUMPLIMIENTO EN ACUERDOS (ORGANIZACIONES Y EVENTOS DEPORTIVAS) DE 

LOS PARQUES Y ESCENARIOS DEPORTIVOS 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable 
Proyectado (Horas 

Disponible) 

Realizado (Horas 

Ocupadas) 

% 

Cump. 

I Trimestre 

Porcentaje de 

cumplimiento en 

acuerdos (No. de 

organizaciones deportivas 

con acuerdos gestionados / 

Total de organizaciones 

deportivas que usan los 

escenarios deportivos) * 

100 

Trimestral 90% 

 
Profesional 

Universitario 

Gestor de Parques 

y escenarios 

deportivos 

89 

15 17% 

II Trimestre 43 48% 

 

 

 
 
 

b.  

 
 
 
 

TABLA N° 13.  EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(Valor del presupuesto 

ejecutado) / (Valor del 

presupuesto final) * 100 

Cuatrimestral 100% 

Jefe Oficina 
Administrativa, 

Financiera y 
16.488.934.668 9.450.057.573 57,31% 
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Contable 

TABLA N° 14.  TRASLADOS PRESUPUESTALES 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(Valor del contra créditos) 

/ (Valor del presupuesto 

final) * 100 

Cuatrimestral 40% 

Jefe Oficina 
Administrativa, 

Financiera y 
Contable 

16.488.934.668 3.366.005.495 20,41% 

TABLA N° 15.  RECAUDO TASA PRO DEPORTE 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(Valor de las adiciones) / 

(Valor del presupuesto 

final) * 100 

Cuatrimestral 90% 

Jefe Oficina 
Administrativa, 

Financiera y 
Contable 

2.258.288.248,00 510.000.000,00 22,58% 

TABLA N° 16.  ADICIONES PRESUPUESTALES 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(Recaudo Tasa Pro 

deporte final) / (Tasa pro 

deporte proyectado) * 100 

Cuatrimestral 40% 

Jefe Oficina 
Administrativa, 

Financiera y 
Contable 

16.488.934.668 861.255.475,00 5,22% 

TABLA N° 17.  CONCILIACIONES BANCARIAS 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(Saldo en extracto) / 

(Saldo en libros 

contables) * 100 

Cuatrimestral 100% 

Jefe Oficina 
Administrativa, 

Financiera y 
Contable 

1.269.318.681,16 1.269.318.681,16 100% 

TABLA N° 18.  PORCENTAJE DE INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(N° de informes 

financieros presentados 

dentro de los términos 

legales vigentes) / (Total 

de informes financieros a 

reportar a los entes de 

vigilancia y control 

durante el año) * 100 

Cuatrimestral 100% 

 
Jefe Oficina 

Administrativa, 
Financiera y 

Contable 

10,00 4,00 40% 
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TABLA N° 19.  SEGUIMIENTO PQRSD  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre (N° PQRSD Atendidas 
oportunamente) / 
(N° de PQRSD 
recibidas) * 100 

Trimestral 100% 
Jefe Oficina Jurídica y 

de Contratación 

45 45 100% 

II Trimestre 41 41 100% 

5TABLA N° 20.  EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(N° de procesos 

contractuales ejecutados) / 
(N° de procesos 

contractuales planeados) * 
100 

Trimestral 100% 
Jefe Oficina Jurídica y 

de Contratación 

188 188 100% 

II Trimestre 7 7 100% 

TABLA N° 21.  PROCESOS JURÍDICOS EXTERNOS 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(N° procesos judiciales 

externos atendidos) / (N° 
procesos judiciales 

externos) * 100 

Trimestral 100% 
Jefe Oficina Jurídica y 

de Contratación 

7 7 100% 

II Trimestre 7 7 100% 

TABLA N° 22.  PUBLICACIÓN DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES EN LAS PLATAFORMAS DELOS ORGANOS DE CONTROL DE 

ESTADO  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(N° de procesos 

contractuales notificados) / 
(N° de procesos 

contractuales adelantados) 
* 100 

Trimestral 90% 
Jefe Oficina Jurídica y 

de Contratación 

188 188 100% 

II Trimestre 7 7 100% 
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TABAL N° 23. SEGUIMIENTO A PLANES E INFORMES 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(No de informes 

ejecutados) / (No de 

informes realizados) 

x 100 

Trimestral 100% 
Oficina de 

Planeación 

2 2 100% 

II Trimestre 3 3 100% 

TABLA N° 24.  RADICACIÓN DE PROYECTOS 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(No de proyectos 

ejecutados) / (No de 

proyectos aprobados 

por el Banco de 

proyectos) X 100 

Trimestral 100% 

 

Oficina de 

Planeación 

10 10 100% 

II Trimestre  5 5 100% 

TABLA N° 25.  CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESAROLLO 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(No de metas a 

ejecutar durante la 

vigencia) / (No de 

metas ejecutadas) x 

100 

Trimestral 13 
Oficina de 

Planeación 
13 

7 54% 

II Trimestre 2 15% 
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TABLA N° 27.  REGISTRO DE CARACTERIZACIÓN  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre (N° empleados 

caracterizados) / (N° de 

empleados de planta) * 100 

Trimestral 100% 

Profesional 
Universitario de 
Talento Humano 

205 202 98% 

II Trimestre 205 0 0% 

TABLA N° 28.  PLAN DE CAPACITACION ANUAL  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(N° de actividades de 

capacitación ejecutadas) / (N° 

de actividades de 

capacitaciones planeadas) * 

100 

Trimestral 100% 

 
Profesional 

Universitario de 
Talento Humano 

10 2 20% 

II Trimestre 10 0 0% 

TABLA N° 29.  PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre 
(N° de actividades de 

bienestar e incentivos 

ejecutados) / (N° de 

actividades de bienestar e 

incentivos planeados) * 100 

Trimestral 100% 

 
Profesional 

Universitario de 
Talento Humano 

12 3 25% 

II Trimestre 12 0 0% 

TABLA N° 30.   PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre (N° de acciones ejecutadas) / 

(N° de acciones planeadas) * 

100 

Trimestral 100% 

Profesional 
Universitario de 
Talento Humano 

12 4 33% 

II Trimestre 12 0 0% 

 

1. 

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

 

f.  

 

TABLA N° 31.  RADICACIÓN DE PROYECTOS   
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Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Trimestre (N° de proyectos 
ejecutados) / (N° 

proyectos 
empleados) * 100 

Trimestral 100% 

 
Jefe Oficina de 

Planeación 

10 10 100% 

II Trimestre 
5 5 100% 

 

1. 

 
 

 

 

g.  

 

TABLA N° 32.  RADICACIÓN DE SOLICITUDES   

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I 
Cuatrimestre (N° de solicitudes 

radicadas y atendidas 

oportunamente) / (N° 

de solicitudes 

radicadas) * 100 

Cuatrimestral 100% Secretaría 

224 221 99% 

II 
Cuatrimestre 

438 419 96% 

TABLA N° 33.  ATENCIÓN OPORTUNA A PQRSD 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Trimestre (N° de PQRSD 

resueltas de manera 

oportuna) / (N° de 

PQRSD recibidas) * 

100 

Mensual 100% 

 
Técnico 

Administrativo 

47 47 100% 

II Trimestre 
88 88 100% 

TABLA N° 34.  EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE ARCHIVO Y GESTIÓN DOCUMENTAL 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Semestre 
 

(N° de archivos de 

Gestión por unidad 

productora aplicados 

correctamente) / (N° 

de archivos de 

Gestión por unidad 

productora) * 100 

Semestral 100% 

 

 

Técnico 

Administrativo  
6  
 

5 
 

90% 
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TABLA N° 35.  EFECTIVIDAD DEL PROCESO DE ARCHIVO  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I  Semestre 

(N° de instrumentos 

archivísticos 

aplicados 

correctamente) / (N° 

de instrumentos 

archivísticos) * 100 

Semestral 100% 

 
Secretaria  12 

 
9 

 
75% 

 

 

1. 

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

 

h.  

 

TABLA N° 36.  RED SOCIAL INSTAGRAM   

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre (N° de seguidores alcanzados) / 

(N° de seguidores proyectados) 

* 100 

Cuatrimestral 100% 
Oficina de prensa y 

comunicaciones 
24.500 21.498 87,75% 

TABLA N° 37.  RED SOCIAL FACEBOOK 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre (N° de seguidores alcanzados) / 

(N° de seguidores proyectados) 

* 100 

Cuatrimestral 80% 
Oficina de prensa y 

comunicaciones 
16.500 14.941 90,55% 

TABLA N° 38.  RED SOCIAL X 
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Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre (N° de seguidores alcanzados) / 

(N° de seguidores proyectados) 

* 100 

Cuatrimestral 100% 
Oficina de prensa y 

comunicaciones 
7.800 6796 87,13% 

TABLA N° 39.  RED SOCIAL TIK TOK 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(N° de seguidores alcanzados) / 

(N° de seguidores proyectados) 

* 100 

Cuatrimestral 100% 
Oficina de prensa y 

comunicaciones 
3.500 2.610 74,57% 

TABLA N° 40.  YOUTUBE  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre (N° de seguidores alcanzados) / 

(N° de seguidores proyectados) 

* 100 

Cuatrimestral 100% 
Oficina de prensa y 

comunicaciones 
1.200 868 74,33% 

TABLA N° 41.  PLAN DE MEDIOS  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado % Cump. 

I Cuatrimestre 

(N° de publicaciones de la 

Entidad a través del plan de 

medios programado) / (N° de 

publicaciones de la entidad a 

través del plan de medios 

ejecutado) * 100 

Cuatrimestral 100% 
Oficina de prensa y 

comunicaciones 
150 0 0% 
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TABLA N° 42.  CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO   

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Semestre 

(N° total de 

mantenimiento 

preventivos 

ejecutados) / (N° total 

de mantenimientos 

programados) * 100 

Semestral 90% 

 
 

Profesional 
Contratista de 

TI   

60 30 50% 

TABLA N° 43.  SOPORTE TÉCNICO 

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Semestre 

(N° solicitudes por 

requerimientos 

técnicos atendidos) / 

(N° solicitudes por 

requerimientos 

técnicos solicitados) * 

100 

Semestral 90% 

 
 

Profesional 
Contratista de 

TI   
55 55 100% 

TABLA N° 44.  SEGURIDAD Y CONTINUIDAD DE LA INFORMACIÓN  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Semestre 

(N° de backups 

realizados) / (N° de 

backups 

programados) * 100 

Semestral 90% 

 

Profesional 
Contratista de 

TI   

25 25 100% 

TABLA N° 45.  CUMPLIMIENTO DEL PETI   

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Semestre 

(N° de actividades 

ejecutadas del PETI) / 

(N° de actividades 

programadas en el 

PETI) * 100 

Semestral 90% 

 
Profesional 

Contratista de 
TI   

7 4 57% 
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TABLA N° 46.  SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RIESGOS    

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Trimestre (N° de acciones de 

monitoreo y 

seguimiento 

efectivas) / (N° de 

acciones de 

monitoreo y 

seguimiento 

realizadas) * 100 

Cuatrimestral 100% 

 
Jefe de Oficina 

de Control 
Interno 

89 

0 0% 

II Trimestre 

0 0% 

TABLA N° 47.  PLAN ANUAL DE AUDITORIA  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Trimestre (N° de auditorías 

internas realizadas) / 

(N° auditorias 

programadas ) * 100 

Anual 100% 

 
Jefe de Oficina 

de Control 
Interno 

9 

0 0% 

II Trimestre 
0 0% 

TABLA N° 48.  PLAN DE MEJORAMIENTO  

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Trimestre (N° de acciones de 

mejoramiento 

realizadas) / ( N° de 

acciones de 

mejoramiento 

programadas) * 100 

Anual 900% 

 

Jefe de Oficina 
de Control 

Interno 

3 

0 0% 

II Trimestre 
0 0% 

TABLA N° 49.  SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RIESGOS   

Periodicidad Formula Frecuencia Meta Responsable Proyectado Ejecutado 
% 

Cump. 

I Trimestre 
(N° de riesgos) / ( N° Anual  100%  30 5 17% 
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II Trimestre de controles) * 100 Jefe de Oficina 
de Control 

Interno 

0 0% 
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b.  
 

A continuación, relacionamos el cuadro de los informes a cargo de la oficina Administrativa 
y Financiera 

 

FECHA INFORME 
ÁREA 
RESPONSABLE 

OBSERVACION Y 
SEGUIMIENTO 

ENERO 

13 de 
febrero 

Presentación y pago Retención en la 
fuente mes de enero 2026 

 
Contabilidad 

PRESENTADA Y 
PAGADA  

15 y 28 de 
febrero 

Reporte información Contable 
Pública Convergencia CHIP y 
categoría CUPON IV trimestre 2025 

 

Área Financiera 

 

PRESENTADO  

28 de 
febrero  

Presentación informe SIA 
Contraloría Municipal segundo 
semestre 2025 información 
presupuestal y contable. 

 

Área Financiera 

 

PRESENTADO  



 

 
 

 

 

 
 

 

Página 42 de 79 
 

 
 

28 de 
febrero 

Presentación control contable CHIP  
Control Interno 

 
PRESENTADO 

 
Para la vigencia fiscal 2026, el Instituto de Deporte, Recreación y Actividad física INDER 
Valledupar contó con una aprobación presupuestal de QUINCE MIL SEISCIENTOS 
VEINTISIETE MIL MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y 
TRES PESOS MLV $15.627.679.193. 

 
PRESUPUESTO INICIAL ADICIONES REDUCCIONES DEFINITIVO 

$15.627.679.193,00 $861.255.475 0 $16.488.934.668 

 

Las adiciones que se ingresaron fueron las siguientes: 

 
• Recursos obra Mareigua-Paramo por $334.909.984 

• Incorporación recursos para cubrir las cesantías Planta temporal por $56.587.970 

• Adición decreto de liquidación alcaldía $445.000.000 

• Incorporación recursos Gobernación del Cesar por estampilla de tabaco y cigarrillos 
por $24.757.521 

 
RECAUDO: 

 
El recaudo registrado por aprovechamiento de los escenarios deportivos y locales 
comerciales en el periodo comprendido entre el 1 de enero al 30 de enero de 2026 fue el 
siguiente: 

 
• $67.224.447 porcentaje de recaudo de 67% 

 

TRANSFERENCIAS 

 
Las transferencias por parte de la alcaldía correspondientes a las distintas fuentes de 
financiación que registramos hasta el corte preliminar fueron las siguientes:  

 

 
• Transferencias de gastos de funcionamiento $1.816.905.934 en el segundo trimestre. 

Para un porcentaje transferido de 49.9% 

• Las transferencias del SGP alcanzaron un total para el segundo trimestre de 
$1.450.394.770,26. Porcentaje de transferencia del 45.8% 
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• Las transferencias de Tasa Prodeportes y Recreación a la fecha de corte del segundo 
trimestre fueron de $510.000.000, porcentaje transferido de 22.5% 

• Espectáculos públicos no presenta trasferencia aún para el corte del 30 de junio del 
2026. 

• Proyectos financiados por la alcaldía (Escuelas deportivas, Alianza y Transporte) 
registran un total de transferencia de $1.984.919.478 para un total del 29.6% 
transferido. 

 
EJECUCIÓN GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

 
 Los gastos de funcionamiento para el segundo trimestre del 2026 llevan una ejecución del 
57.4% con un monto de $2.087.812.528 desagregados de la siguiente manera: 

 
• Factores salariales, contribuciones inherentes a la nómina y prestaciones sociales 

$894.230.355. 
• Adquisición de bienes y servicios, servicios para la comunidad y servicios personales 

$775.585.530. 
• Contribuciones por tasa, multas y sanciones $11.659.057 

 
SALDO INICIAL ADICION DEFINITIVO EJECUTADO POR EJECUTAR 

$3.588.811.864 $45.000.000 $3.633.811.864 $2.087.812.528 $1.545.999.336 

 

EJECUCIÓN GASTOS DE INVERSIÓN 

 
Los gastos de Inversión presentaron una ejecución de un total de $7.362.245.045 con un 
porcentaje de ejecución del 57% desagregados a continuación: 

 

SALDO 
INICIAL 

ADICION REDUCCION DEFINITIVO EJECUTADO POR 
EJECUTAR 

12.038.867.329 $816.255.475 
 

12.855.122.804 $7.362.245.045 5.492.877.759 

 

FUENTE 
SALDO 
INICIAL 

ADICIÓ
N 

REDUCC
IÓN 

DEFINITIV
O 

EJECUTA
DO 

POR 
EJECUTA
R 

% 
EJECUCI
ON 

 
RECURSOS 
SGP 

      3.161.57
9.081   

  
      3.161.57
9.081   

2.460.058
.289 

701.520.
792 

77.8% 
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APROVECHAM
IENTO 

100.000.000 
  

100.000.000 0 0 0% 

TASA 
PRODEPORTE 
Y 
RECREACIÓN 

2.258.288.2
48 

  
2.258.288.2
48 

1.760.679.
308 

832.518.
924 

57.9% 

TRANSFERENC
IAS 
GOBERNACIÓ
N 

0 24.757.5
21 

 
24.757.521 0 

 
0% 

RECURSOS 
PROPIOS 
ALCALDÍA 

6.303.919.47
8 

400.000.
000 

 
6.703.919.47
8 

3.084.919.
478 

3.619.000
.000 

46% 
% 

 
Para la ejecución del presupuesto de inversión se llevaron a cabo los siguientes proyectos: 

 
NOMBRE DEL PROYECTO VALOR FUENTE CDP 

Gestores de Parques 2026 $602.500.00 TPR 14 

Planta temporal  $893.074.969,0 SGP 13 

Mejoramiento Parque Mareigua y 
Paramo 

$558.183.308 TPR 12 

Fiestas Deportivas Aniversario de 
Valledupar 2026 

$109.983.320 SGP 2 

Torneo Kludel Master Santos Reyes $75.000.000 SGP 4 

Misionales Inder 2026 $812.500.000 SGP 15 

Implementación del Programa de 
Actividad Física en Valledupar 

$187.000.000 SGP 17 

Apoyo a Organismos Deportivos $200.000.000 TPR 23 

Transporte de Deportistas  $1.500.000.000 RECURSOS INVERSION 
ALCALDÍA  

24 

Escuelas de formación deportiva  $ 
1.184.919.478,00 

RECURSOS INVERSION 
ALCALDÍA 

19 

Refrigerios sector deportivo $399.996.000 TPR 63 

Implementación deportiva $700.000.000 SGP-RECURSOS 
INVERSIÓN ALCALDÍA 

53 

Gestores de Parques  $246.500.000 TPR 86 

Misionales Inder 2026 $395.000.000 SGP 70 

 

c.  
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RELACION DE PQRSD INDER – ENERO - JUNIO  2026 

              

No. FECHA RECEPCION PETICIONARIO TIPO DE PQRSD 
OFICINA 

RESPONSABLE 

FECHA 

RESPUESTA 
ESTADO 

RADICADO             

9.693 16/01/2026 

JORGE RIVERO CUADROS- 

AFINIA Solicitudes 

Administrativa y 

Financiera 30/01/2026 Contestada 

9.695 21/01/2026 FERMIN GUTIERREZ Solicitudes Parques 04/02/2026 Contestada 

9.696 23/01/2026 YERLYN MIRANDA Solicitudes Parques 06/02/2026 Contestada 

9.697 23/01/2026 YERLYN MIRANDA Solicitudes Parques 09/02/2026 Contestada 

9.699 27/01/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Parques 10/02/2026 Contestada 

9.700 29/01/2026 

DARLING MARTINEZ 

MARTINEZ Denuncias Parques 12/02/2026 Contestada 

9.692 16/01/2026 

PROCURADURIA GENERAL 

DE LA NACION Solicitudes Deporte 30/01/2026 Contestada 

9.688 06/01/2026 

MARTIN EMILIO QUINTERO 

ANDRADE Solicitudes Promotoria 20/01/2026 Contestada 

9.689 06/01/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Promotoria 20/01/2026 Contestada 

9.690 07/01/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Promotoria 21/01/2026 Contestada 

9.691 08/01/2026 EDILBERTO BARBOZA MEJIA Solicitudes Promotoria 22/01/2026 Contestada 

9.694 20/01/2026 MANUEL ORTEGA Solicitudes Promotoria 03/02/2026 Contestada 

9.698 26/01/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Promotoria 09/02/2026 Contestada 

9.701 29/01/2026 SAMIR LOPEZ RUA Solicitudes Promotoria 12/02/2026 Contestada 

9.702 30/01/2026 

LIGA DE PATINAJE DEL 

CESAR Solicitudes Promotoria 13/02/2026 Contestada 

9.706 06/02/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Parques 20/02/2026 Contestada 



 

 
 

 

 

 
 

 

Página 53 de 79 
 

 
 

9.707 06/02/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Parques 20/02/2026 Contestada 

9.712 10/02/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Parques 24/02/2026 Contestada 

9.713 12/02/2026 HEIDER DOMINGUEZ Solicitudes Parques 26/02/2026 Contestada 

9.715 13/02/2026 

CLARA INES RODRIGUEZ 

ALEMAN Solicitudes Parques 27/02/2026 Contestada 

9.716 13/02/2026 MOISES GONZALEZ Solicitudes Parques 27/02/2026 Contestada 

9.717 16/02/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Parques 02/03/2026 Contestada 

9.721 17/02/2026 

MIGUEL ALFONSO FIGUEROA 

CASTILLEJO Solicitudes Parques 03/03/2026 Contestada 

9.708 09/02/2026 

SECRETARIA DE 

RECREACION Y DEPORTES 

DEPARTAMENTAL Solicitudes Planeación 23/02/2026 Contestada 

9.704 02/02/2026 ALEJANDRO   JOSE JAIMES Solicitudes Oficina Juridica 16/02/2026 Contestada 

9.705 02/02/2026 ALEJANDRO   JOSE JAIMES Solicitudes Oficina Juridica 16/02/2026 Contestada 

9.709 09/02/2026 ALEJANDRO AGUILAR AMAYA Solicitudes Oficina Juridica 23/02/2026 Contestada 

9.714 12/02/2026 WENDY VALERA Solicitudes Oficina Juridica 26/02/2026 Contestada 

9.718 17/02/2026 

FCC FONDO DE 

COBERTURAS CREDITICIAS 

SAS Solicitudes Oficina Juridica 03/03/2026 Contestada 

9.719 17/02/2026 VIRTUS JURIDICO SAS Solicitudes Oficina Juridica 03/03/2026 Contestada 

9.722 18/02/2026 FISCALIA Solicitudes Oficina Juridica 25/02/2026 Contestada 

9.703 02/02/2026 JOSE RODRIGUEZ MAESTRE Solicitudes Promotoria 16/02/2026 Contestada 

9.710 10/02/2026 

CLUB DEPORTIVO Y 

ESCUELA DE FORMACION EN 

FUTBOL F.C ILUSION 

VALLENATA Solicitudes Promotoria 24/02/2026 Contestada 

9.711 10/02/2026 

CARLOS FONTALVO 

SANTANA Solicitudes Promotoria 24/02/2026 Contestada 

9.720 17/02/2026 BENJAMIN GOMEZ ESCOBAR Solicitudes Promotoria 03/03/2026 Contestada 

9.723 19/02/2026 

LIGA DE ARQUEROS DEL 

CESAR Solicitudes Promotoria 05/03/2026 Contestada 

9.724 23/02/2026 ROBERTO MEJIA LOPEZ Solicitudes Promotoria 09/03/2026 Contestada 

9.725 27/02/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Promotoria 13/03/2026 Contestada 

9.732 12/03/2026 YURIS ISMAEL OCHOA Solicitudes Parques 26/03/2026 Contestada 
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9.726 02/03/2026 EDWARD ARDILA VANEGAS Solicitudes Parques 16/03/2026 Contestada 

9.727 02/03/2026 

JUNTA ACCION COMUNAL 

BARRIO CANDELARIA SUR Petición Parques 16/03/2026 Contestada 

9.730 10/03/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Deporte 24/03/2026 Contestada 

9.729 05/03/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Denuncias Oficina Juridica 19/03/2026 Contestada 

9.734 16/03/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Petición Oficina Juridica 21/03/2026 Contestada 

9.728 03/03/2026 CRISTIAN MEJIA Solicitudes Promotoria 17/03/2026 Contestada 

9.731 11/03/2026 

KATERINE CASTRILLO 

BARRIOS Solicitudes Promotoria 25/03/2026 Contestada 

9.733 14/03/2026 

CLUB CAMPESTRE 

VALLEDUPAR Solicitudes Promotoria 27/03/2026 Contestada 

9.743 21/04/2026 

JORGE RIVERO CUADROS- 

AFINIA Solicitudes 

Administrativa y 

Financiera 08/05/2026 Contestada 

9.744 23/04/2026 CINDY SOLANILLA LOPEZ Solicitudes Parques 12/05/2026 Contestada 

9.739 08/04/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Deporte 22/04/2026 Contestada 

9.735 06/04/2026 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Oficina Juridica 20/04/2026 Contestada 

9.740 08/04/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Oficina Juridica 22/04/2026 Contestada 

9.741 09/04/2026 

CONJUNTO CERRADO 

SANTILLANA Solicitudes Oficina Juridica 23/04/2026 Contestada 

9.742 13/04/2026 DIEGO GUERRA Solicitudes Oficina Juridica 07/05/2026 Contestada 

9.736 07/04/2026 

CLUB CAMPESTRE 

VALLEDUPAR Solicitudes Promotoria 21/04/2026 Contestada 

9.737 08/04/2026 

GUSTAVO ADOLFO 

MARTINEZ Solicitudes Promotoria 22/04/2026 Contestada 

9.738 08/04/2026 

GUSTAVO ADOLFO 

MARTINEZ Solicitudes Promotoria 22/04/2026 Contestada 

9.745 07/05/2026 DANIEL MELENDEZ DAZA Solicitudes Parques 22/05/2026 Contestada 

9.750 15/05/2026 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Parques 01/06/2026 Contestada 

9.752 19/05/2026 JESUS ALBERTO FONSECA Petición Parques 02/06/2026 Contestada 

9.754 20/05/2026 FERNANDO FERNANDEZ Solicitudes Parques 03/06/2026 Contestada 

9.755 22/05/2026 ALY JOSE SUAREZ JIMENEZ Solicitudes Parques 05/06/2026 Contestada 
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9.756 25/05/2026 ORLANDO JAVIER ORDOÑEZ Solicitudes Parques 09/06/2026 Contestada 

9.757 25/05/2026 CONTRALORIA MUNICIPAL Solicitudes Parques 09/06/2026 Contestada 

9.759 26/05/2026 

PERSONERIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Parques 10/06/2026 Contestada 

9.746 08/05/2026 

PROCURADURIA GENERAL 

DE LA NACION Solicitudes Talento Humano 22/05/2026 Contestada 

9.753 20/05/2026 

PROCURADURIA GENERAL 

DE LA NACION Solicitudes Talento Humano 22/05/2026 Contestada 

9.760 27/05/2026 

MARGARITA PEÑARANDA 

OSPINO Solicitudes Deporte 11/06/2026 Contestada 

9.747 12/05/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Oficina Juridica 26/05/2026 Contestada 

9.758 26/05/2026 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Oficina Juridica 10/06/2026 Contestada 

9.761 29/05/2026 

CONTRALORIA GENERAL DE 

LA REPUBLICA Solicitudes Oficina Juridica 03/06/2026 Contestada 

9.748 12/05/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Promotoria 26/05/2026 Contestada 

9.749 14/05/2026 

CLUB DEPORTIVO 

VALLECLUB F.C. Solicitudes Promotoria 28/05/2026 Contestada 

9.751 19/05/2026 CINDY SOLANILLA LOPEZ Solicitudes Promotoria 02/06/2026 Contestada 

9.771 24/06/2026 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

VALLEDUPAR Solicitudes Parques 09/07/2026 Pendiente 

9.774 30/06/2026 CAMILO VILARDY MAESTRE Queja Parques 14/07/2026 Pendiente 

9.775 30/06/2026 

LISETH PAOLA JIMENEZ 

PEREZ Solicitudes Parques 14/07/2026 Pendiente 

9.762 02/06/2026 

JOSE RAMON OÑATE 

VALDES Solicitudes Parques 18/06/2026 Contestada 

9.767 11/06/2026 

URBANIZACION FLORENCIA 3 

DE VALLEDUPAR Solicitudes Parques 26/06/2026 Contestada 

9.766 11/06/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Talento Humano 26/06/2026 Contestada 

9.772 25/06/2026 

PETICIONES GENERALES-

SIN # IDENTIFICACION(SIN 

CC-SIN NIT) Solicitudes Deporte 10/07/2026 Contestada 

9.763 03/06/2026 

PAÑALES MI PEQUEÑO 

WINNIE POOH SAS Solicitudes Oficina Juridica 19/06/2026 Contestada 
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9.768 11/06/2026 

LIGA DE PATINAJE DEL 

CESAR Solicitudes Oficina Juridica 26/06/2026 Contestada 

9.769 16/06/2026 NEIDYS CAMAÑO WARNEZ Solicitudes Oficina Juridica 01/07/2026 Contestada 

9.770 23/06/2026 JUAN CARLOS RANGEL Solicitudes Oficina Juridica 08/07/2026 Contestada 

9.773 26/06/2026 DIEGO NARANJO Queja Oficina Juridica 06/07/2026 Contestada 

9.764 05/06/2026 COLEGIO AMART Solicitudes Promotoria 23/06/2026 Contestada 

9.765 09/06/2026 LUIS JAVIER SIERRA Solicitudes Promotoria 02/07/2026 Contestada 
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Durante el primer semestre de la vigencia 2026, el área de Gestión del Talento Humano adelantó 
acciones orientadas al fortalecimiento de la administración y planeación del talento humano del 
INDER Valledupar, destacándose la caracterización del personal vinculado, alcanzando una cobertura 
del 100 %. 
 
Como parte del fortalecimiento de la gestión administrativa del talento humano, se realizó la 
actualización del Manual de Funciones y Competencias Laborales mediante la Resolución 
Administrativa No. 0216 del 28 de mayo de 2026. Asimismo, se efectuó el seguimiento a las novedades 
de la planta de personal y se mantuvieron organizadas y actualizadas las historias laborales revisadas. 
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En materia de administración de personal, se realizó seguimiento a la nómina, prestaciones sociales, 
seguridad social y cesantías, encontrándose estos procesos al día. Igualmente, se efectuó seguimiento 
a la programación y disfrute de vacaciones, sin evidenciar acumulación de períodos pendientes, y se 
realizaron las evaluaciones de desempeño de los funcionarios. 
 
En desarrollo de las estrategias de bienestar y fortalecimiento de competencias, se ejecutaron 2 de 
las 10 actividades programadas en el Plan Institucional de Capacitación, equivalente a un cumplimiento 
del 20 %, y 4 de las 12 actividades previstas en el Plan de Bienestar, Incentivos y Estímulos, 
correspondiente al 33,33 %. La ejecución de estas actividades contó, entre otros mecanismos, con el 
apoyo de alianzas estratégicas. 
 
En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, se avanzó en el fortalecimiento y actualización del SG-
SST, incluyendo políticas, objetivos, Plan de Trabajo Anual, plan de capacitaciones, Matriz de 
Identificación de Peligros, Evaluación y Valoración de Riesgos y Matriz Legal. Adicionalmente, se 
fortaleció el funcionamiento del COPASST y COCOLA, se gestionó la afiliación de contratistas a la 
ARL Positiva, se realizó entrega de elementos de protección personal y se efectuó seguimiento a los 
indicadores del sistema. 
 
Finalmente, se realizó seguimiento al mapa de riesgos del proceso de Gestión del Talento Humano, 
sin evidenciarse materialización de los riesgos identificados durante el período. 
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https://www.indervalledupar.gov.co/_files/ugd/2440a5_14f00122d26348d1852c5bc96a0fc978.pdf


 

 
 

 

 

 
 

 

Página 79 de 79 
 

 
 

 

✓ 

 

 


