i
- I e .
. INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y | Cédigo: FT-.CI-01
- ‘ ’j , DER ® DEPORTES DE VALLEDUPAR
(]

! FORMATO ACTA DE REUNION Fechu JAda0e) |
Valledupar

U MOITL MR A008 ¢ TS R e 2 V >o : 4. [
COMITE INSTITUCIONAL DE feelom 4.9 |

‘ W SIS | cOORDINACION DE CONTROL INTERNO | Pag. 1-2

o
"

ACTA No. | FECHA: HORA INICIO: LUGAR: Sala de Juntas
003 29/08/2023 9:30 AM Instituto

OBJETIVO DE LA REUNION:
1. LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DEL PROCESO DE
TRANSICION DE GOBIERNO, Y ACTIVIDADES A EJECUTAR PARA EL

PROCESO EMPALME.

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Oracién a Dios
2. Ratificacién del orden del dia
3. Socializacion de la resolucion administrativa N. 00542 (Agosto 29 de 2023)
“Por medio de la cual se fijan los lineamientos para la organizacion del
. proceso de transicion de gobierno, se crea la Comisién para la transicion del
Gobierno y se dictan otras disposiciones *
4. Cierre.

Se verifico la asistencia de los miembros del Comité Institucional De Coordinacién
De Control Interno, estando presentes: NIWER DAZA GAMEZ, Director de Inder:
JUAN MANUEL ARZUAGA ALMENARES jefe Area Administrativa y Financiera,
Jefe de Encargado de la oficina de Planeacion , MARLONIS MAURICIO SIERRA
VIDAL jefe en el Area de Deportes, JUAN CARLOS ZULETA Jefe Area Juridica,
MARIA CILIA GIOVANNETTI LACOUTIRE, Jefe Oficina de Planeacién, ROBERTO
TOMAS BALETA SALAS, Jefe Control Interno, Se comprobé que existe quérum
para deliberar y tomar decisiones.

De manera afectuosa el Jefe de la Oficina de Control Interno Dr. ROBERTO TOMAS
BALETA SALAS, extiende un saludo a todos los participantes y da la bienvenida ,
toma la palabra e inicia su intervencién agradeciendo a los presentes y hace lectura
de la RESOLUCION ADMINISTRATIVA N. 00542 (Agosto 29 de 20223), elaborada
. y proyectada por la oficina de Talento Humano, que de acuerdo a lo sefialado a la
misma ley, la entrega y recepcion de los asuntos y recursos publicos es un proceso
de interés publico, de cumplimiento obligatorio y formal, por lo tanto no podemos
restarle importancia al proceso de empalme y todas las actividades que se requieran
, para efecto se definiran responsabilidades y se planificaran y ejecutaran
actividades alternas que conlleven al desarrollo del proceso y asumirlo con altura y
seriedad ya que como asi lo estipula la Ley es nuestra obligacion .
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Destaca la disposicion de los presentes e invita a ir desde ya organizando la
informacion vigencia 2020, 2021,2022 y la del afio en curso a la fecha, asi mismo
como organizar inventarios con sus entradas y salidas, finalizo agradeciendo y
atento a las sugerencias de los participantes.

El Director, apoya la invitacién del Jefe de la Oficina de Control Interno y pide
celeridad en los procesos teniendo en cuenta que estamos a 4 meses de finalizar el
afio en curso, y mostré interés especialmente por la oficina Juridica y de
Contratacion y Administrativa y financiera y el proceso Misional (Oficina de
Deportes).

Acto Seguido, el jefe Control Interno agradece la asistencia y luego de debatir con
los presentes, posteriormente se da por terminada la reunion.
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