ENCUESTA DE CARACTERIZACION INDER
ENFOQUE DIFERENCIAL E INTERSECTORIAL
2024.

184 responses

Publish analytics


https://docs.google.com/forms/d/1Nk0XqYB4LGQQG7Slj3GEvIEteNhjmp6XeQ2SV7K8teQ/edit#start=publishanalytics

Nombres y apellidos:

184 responses

Luis enrique cardenas contreras
Juan carlos romero quintero
Pedro Venancio Manjarrez Cabana
Normande vifia Quintero
Doaldis Diaz Cujia

Jesus montero

Luis Felipe Calderén Gonzalez
Kenys de Jesus brito nieves
Luis Alfonso Castafio Torres
Carlos Andrés Mendoza Padilla
Paola romero mora

Ronald Luis Andrades Zabaleta
Hector marmol

Guido Alfonso Lastra Freile
Carlos Mario Carranza Dominguez
Yarsinio Caliz Ortiz

Fabian Guerra

Elkin Enrique Nieves marriaga
Juana iris Gomez Tapias

Gabriel Rodolfo Guardias carrillo
Rosalia corrales ortiz

ARLENZON LUIS UCROS BRITO



Jairo Enrique colina pallares

Erika Patricia Ramos Caballero

Ildefonso pitre morales

Keily Gonzalez

Camilo Andrade Guerra

Luber Elias Garcia Gémez

Maria del Carmen Miranda Gémez

Maria consuelo Vega Nifio

Jorge rojas buelvas

Arimeli Lopez Mendez

José Luis Rincones Pedraza

Carlos Ernesto castafiez Lopez

Romario Andrés Murcia crespo

Fabian Martinez bello

José Armando Guillén Romero

Jhosere Manuel Martinez castillo

Jesus Eduardo Duran Cerra

NIVIA IVONE JULIO ROBLES

Ronald Andrades Zabaleta

Luis Miguel Matute Movilla

Yanid aleida castafieda amaya

Carlos Mario Vega calderon

Juan Carlos castro

Julio sarmiento



Laura Sofia Valera Araujo

Wilian Barros Rodriguez

José Fernando Vargas Vargas

Maria Camila Mejia

Carlos Aguilar

Didier Ernesto mejia cabarcas

Jorge Jimenez Ustariz

Luis moreno Ibarglien

Annagith Vargas Torres

JOSE MIGUEL FLOREZ RODRIGUEZ

Jose luis espriella

Yohjan arturo Rosado tapias

Jhon arteche

Luis Ernesto moreno Ibargiien

Elberto Luis Pallares Obando

Brayan Israel Aragon Gamez

Romario Andrés Murcia Crespo

Camilo Andres Andrade Guerra

José Eduardo Ustariz Jimenez

Hermes aramendiz

Veruska tatiana arias Quiroga

Yuranis Esther Iglesias Granados

Jorge Eliecer Jimenez ustariz

Heinar José Rodriguez Manjarrez



Odacir Leandro Pérez montero

Adela Isabel Andrade Andrade

Avimelec Rafael Santiago Borja

Jalibb Pestana Mendoza

Andrea Carolina Puche Salas

Ruby Esther Reales Amaris

Rubén pitre Bermudez

Mary Sodelis Giraldo Lépez

Diego ivan Osorio cabana

Ximena Molina Vega

IIbio gomez

Roberto Carlos Celedon Daza

José Martin Orozco carrillo

ROBERTO ALFONZO VIZCAINO SIERRA

Cinthia Zulay Orozco aguilar

José Eduardo vence diaz

Lina Mercedes Romero Jiménez

Gustavo Gil Escobar martinez

MAYRA ALEXANDRA GONZALEZ DAZA

Oscar donel patron martinez

Jose Martin Orozco carrillo

Luis fernando chinchilla barbosa

Gabriel Rodolfo Guardias

Victor plata campo



Rafael Cruz Casado

Jorge Hoyos Bonett

Juan Sebastian Arevalo Daza
José Eduardo vence Diaz
Carlo3 ernesto castafiez Lopez

Fredys Enrique Martinez Martinez

61 more responses are hidden
Tipo de identificacion:

184 responses

@ Cedula de ciudadania
@ Cedula extranjera

@ Cedula

@ Tarjeta de Identidad

IO copy



Numero de identificacion:

184 responses

1065842799

1065892274

1063970399

77.171.030

1848965

77031630

1065591030

1065821354

1065593471

1067037411

77182098

1010151351

1065631021

77095048

1065807747

49782675

1192904748

1062876809

1065643951

1118867823

77172779

12647035



71256749

12603098

1065848088

1068347884

1003314781

12502822

77033017

1065607319

1065849984

1003234591

77186090

1065591148

1010069233

13541528

77187360

1003267182

18973957

1065643326

49595579

77181461

1192756971

1003251032

77014992

49779242



15172016 Valledupar

49787197

1065576251

, 77182449

77095449

1065653738

1094272976

1065599246

1065627867

1065581864

1065836507

1065832382

1065636671

77014992

1122820801

1065642669

85082283

1065838141

77177220

1065833064

77094887

7142353

72273054

77189392



1065830949

7718939/

1067819174

1235338283

77174796

1065828684

49607732

12647204

1065664094

1079657091

1017200049

49609539

12.645.102

77034824

77028058

49796082

49769686

77017539

49791343

77170782

77034824

1065649161

91510581

77032964



1065853807

12502922

12686942

1065659695

1003124342

15174359

37 more responses are hidden



184 responses, 31 not shown

Oct 1959
Jan 1964
Jun 1966
Oct 1968
Jul 1969
Jan 1970
Sep 1970
Jun 1971
Sep 1971
Jul 1972
Feb 1973
Mar 1974
Jun 1974
Aug 1974
Feb 1975
May 1975
Nov 1975
Jan 1976
Mar 1976
May 1976
Oct 1976
Jan 1977
Jun 1977
Oct 1978
Sep 1979
Oct 1979

Feb 1980

22

15

12

11

23

20

18

24

22

12

15

29

23

30

19

15

15

22

19

20

18 2 20



May 1980
Jul 1980
Nov 1980
Mar 1981
May 1981
Dec 1981
Jan 1982
Feb 1982
Mar 1982
Jun 1982
Jul 1983
Aug 1984
Jan 1986
Oct 1986
Jan 1988
Apr 1988
May 1988
Sep 1988
Mar 1989
Aug 1989
Jul 1990
Sep 1990
Nov 1990
Dec 1990
Feb 1991
Oct 1991
Dec 1991

Apr 1992

22

20

27

19

28

21

14

11

20

15

12

28

31

28

21

13

24

19



Jul 1992
Aug 1992
Jan 1993
Feb 1993
May 1993
Jun 1994
Aug 1994
Oct 1995
Nov 1995
Jun 1996
Mar 1997
Aug 1997
Oct 1997
Nov 1997
Dec 1997
Mar 1998
Aug 1998
Jan 1999
Mar 1999
May 1999
Jun 1999

Jul 1999
Nov 1999
Jan 2000
Feb 2000
Nov 2000
Jan 2001

Mar 2001

21

23

27

25

27

31

17

10

16

29

15

18

10

17

17

14

11

13

14

11

20

16

13



May 2001
Feb 2002
Mar 2009
Feb 2024
Sep 2024
Oct 2024

Nov 2024

Rango Edad:

184 responses

25 2

24

16 5

20 1M

@® 18-28
@ 29-39
© 40-49
@ 50 en adelante

I8 copy



Direccion:

184 responses

Manzana 17 casa 26 urbanizacién los cocos

Calle 34 # 22-51

Manz j casa 9b

Calle7#21a-57

Calle18b36bis1-34

Manzana E17 casa 14a urbanizacion Colombia

Don alberto

Manz j casa 9b ciudadela confacesar

kr18a 22c20

MzEbisgamiliar 5 casa 2 urbanizacidn terraza 64

Transversal 27 #20-23

Mz H casa 26

Los venados

Manzana D casa 3

Mz 10 Cs 18 El Edén

Calle 41 # 5a22

Calle 16 b3 # 36-145

Mz 32 casa 20 villamirian

Calle 24a # 5-73

Mz7 casa 11b Urbanizacién Don Miguel

Carrera 4g #19B43

Casimiro



Carrera 22 N. 16B20

Cra 5 #25a80 Santa Rosa

Mz 22 casa 7 villa Miriam

Corregimiento Las raices

Manzana 6 casa 24 villa Jaidith

MZ 25 CS 17 altos de Comfacesar

Cra 17a Calle 19 b -96

CLL 52#27-92

CRA 23 #4-116

Carrera 25 #29-53/barrio 7de agosto/V/cesar

Carrera 4#16¢15

Calle 68 # 29-25 Barrio Chiriqui

Calle 27 #4g- 93 Villa Del Rosario

Carrera 4 g # 20-26 interior 1-03

Alamos 2

ClI21bis 4e04

Calle 41 #5-39

Las trinitarias

Cra 21 #25-06 1 de mayo

Carrera 11#12-30

Calle 41 #5a22

Terranova manzana A casa 27

Mz i casa 20 maria Camila sur

49



Diag 24 # 63-51 bloque D apto 504

Calle34 #24-17

Calle 52 #w
28-92 don Carmelo

Calle 25 # 18-65

Calle 9¢c #19c-20

Carrera 42 #3b - 36

Crra12 a 36-22

Calle 22 4f 20 villa clara

DIOAGONAL 20 transversal 24 casa 33 barrio fundadores

Manzana 10 casa 10 tercera etapa

Cll 34 # 24-17

Calle 4b #19d-80

Calle 26 #2-41 villa castro

Manzana 12 casa 18

Diagonal 16bis 1 No 25-47 casa 1 barrio la floresta

La fontana externa 2

Manzana 7 casa 4A urbanizacion Don Miguel

Mz H Casa 26

K31 #16a 31

Calle13cn 18-76

Manzana 7 casa 4A Don Miguel

Calle 22 # 4e-22

Calle 31 6bis 49 urbanizacién los mayales



MZ 26 casa 21 barrio 450 afios 1 etapa

Crack 30A #63-51

Carrera 25 #29-53 barrio 7de agosto/V/cesar

Cra 11a#19-35 san Joaquin

Calle 18 A bis #34 B 36

Calle 20 b# 18 a 45

Mz 2 casa 13

Carrera 42 1a-99 Mz 17 Don Miguel

Mz 176 casa 34 don Alberto

Mz 14 C 11 Villa Miriam

CRA 35a #16bis -131 limonar

Carrera 4# 17b - 102 barrio el Carmen

Calle 12 No. 17-106 barrio Alfonso Lépez

Manzana D Casa 3

Galle35a4 a 83

Carrera 3 calle 3 - 35 Patillal

Calle27#18-68 barrio Simon Bolivar

CARRERA 19 A # 36-09

Mz 65 casa 13 etapa 3 barrio garupal

Torre 6 Apto 804 Palmetto

Calle 20 B # 18 A 45 B. Pablo Sexto

Calle 27#4g-93 Villa Rosario

Carrera 40 # 4-35 nuevo amanecer

Carrera 19e#8a-36



MANZANA 6 CASA 3 NORTE DE DON ALBERTO

Mz D casa 5 mira florez

Calle 27 #18-68 simon Bolivar

Calle 34 # 2 b 129 barrio los mayales

barrio sicarare valledupar

M73 casa 8

Conjunto Cerrado Mariaisabella Manzana A casa 1

75 more responses are hidden



Celular:

184 responses

3183743994

3114818244

3053551409

3205071977

3208439913

3004697233

3002570877

3015216830

3017008719

3207380216

3003367778

3135377068

3114576628

3007620089

3012087163

3024773036

3016634932

3106615791

3043812966

3023733137

3154475961

3106059819



3044585232

3007883869

3003986589

3245374729

3003892699

3106682818

3015018147

3016005361

3163693561

3174167733

3027978806

3165724064

3185211884

3043494631

3002853242

3244603666

3023569604

3153009517

3045493481

3145839322

3166511321

3012526292

3127653228

3017516605



3242532611

3147697196

3006329310

3135337874

3016668697

3008429475

313821440

3007627785

3212634129

314 3572797

3212118646

3012488899

3003507412

3042505953

3014732913

3177970415

3004248470

3007725404

317 5536683

3122480940

3217677077

3107396697

3004348470

3185201343



3207610381

3127723348

3004628212

3113450288

3225143699

3153415305

3183938834

3043827270

3002712576

300672875

3005691134

3135800363

3173503300

3233819487

3006228252

3013275715

3106455502

3015746170

3205821529

23173503300

3009940110

3107279358

3157365272

3023423209



3106682818
3025914745
3003458722
3244097086
3163957380

3106716202

36 more responses are hidden

Tipo de sangre: I8 copy

184 responses

® O+
® o
O A+
o A-
@ B+
® B-
® AB+
® AB-

Sexo: I_D Copy
184 responses
@ Femenino

@ Masculino
@ Transgenero




Se siente identificado con el género que le asignaron al nacer:

184 responses

Orientacioén sexual:

184 responses

Estado civil:

184 responses

® S
® No

@ a) Heterosexual
@ b) Homosexual
@ c) Bisexual

@ a) Union libre
® b) Casado/a
@ d) Separado/a
@ e¢) Divorciado/a
@ f) Soltero/a

® g) Viudo/a

I8 Copy

10 copy

I8 Copy



Nucleo familiar (Numero de hijos) I8 Copy

184 responses

®0
16.8% C X
o2
A .
[ !
o5
Numero de hijos hombres: I8 copy
184 responses
Qo0
(N
o2
A o
/A @4
®>5
RANGO DE EDADES DE CADA HIJO: |_E| Copy

184 responses

0-5

46 (25%)

6-11 31 (16.8%)

12-17 31(16.8%)
18-28 38 (20.7%)
29-39

40-49

50 en adelante
No aplica 71 (38.6%)

0 20 40 60 80



Numero de hijas mujeres:

184 responses

RANGO DE EDADES DE CADA HIJA:

184 responses

0-5

6-11

12-17

18-28

29-39

40-49

50 en adelante

No aplica

Que posicién ocupa usted en el hogar:

184 responses

16 (8.7%)

I8 Copy

10 copy
55 (29.9%)
30 (16.3%)
31 (16.8%)
65 (35.3%)
40 60 80
IO copy

@ Padre/Madre de familia jefe de
hogar
@ Compaiiero/a del jefe de hogar

@ Padre/Madre solter@ cabeza
de hogar

@ Familiar del cabeza de hogar



A que poblacién pertenece:

184 responses

Entiende la lengua nativa de su pueblo ?

184 responses

Habla otras lenguas nativas?

184 responses

® a) Indigena

@ b) Gitano/a (Rrom)

@ c) Raizal del archipiélago
@ d) Negro/a

@ ¢) Mulato/a

@ f) Afrodescendiente,
afrocolombiano/a

@ o) Ninguin grupo étnico

® Si
® No

® Si
® No

10 copy

10 copy

IO copy



Ubicacién Geografica: Pueblo Indigena
A que etnia pertenece?

184 responses

Ninguna
Ninguna

No

No aplica
Ninguno
Ninguno

No aplica
Valledupar
Valledupar
N/A

Indigena
Cesar

Wayu

ninguna
Mulato

No pertenezco
NA

No

Espafiol
Afrocolombiano

Afrodescendientes



No se

Mestiza

Valledupar cesar

Afro

Espafiol

Cucurumana

Kancuanma

Valledupar / Cesar

Andina

Colombia valledupar cesar

No hay

N A

XXXXXX

Guacoche cesar

No Aplica

Zona urbana

Afroadesendiente

Valkedupar

N/ A

La guajira

NINGUNO

Ninguna ninguna

departamento del César colombia

N.A



Tamalameqye cesar

N/a

Valledupar César

No pertenezco a ningun

Comunidad afrocolombiana

Pueblo indigena

no

NINGUNA

Wayuuu

Cesar

Ningua

Valledupar César colombia

VALLEDUPAR

Pelaya cesae

A ninguna

@

&

Indigena

Kankuamo

Mestizo

Niguno

Atanque

Afro

San sebastian



Ningun va
N. A
valledupar
Xxx
Ningun

Na

Es campesino:

184 responses

Alguna vez fue campesino:

184 responses

® Si
® No

® Si
® No

10 copy

IO Copy



Considera la comunidad en que vive campesina?

184 responses

En donde vivia hace 12 meses :

184 responses

Es victima del conflicto armado:

184 responses

I8 Copy

®si
® No

10 copy

@ En este municipio
@ En otro municipio colombiano
@ En otro pais

IO copy

®sSi
® No



I8 Copy

En que zona vive:

184 responses

@ Area Urbana Censal
@ Rural Disperso

SITUACION SOCIO ECONOMICA IO copy
¢A gque estrato socio econdmico pertenece?

184 responses

Qa1
®hH)2
@®c)3
®d)4
®c)5
® N6

Nivel Educativo 10 copy
¢Cual es el nivel educativo mas alto alcanzado por... y el dltimo afio o
grado aprobado en este nivel?

184 responses

@ a) Ninguno

@ b) Preescolar

@ c) Basica primaria (1.0 - 5.0)

@ d) Basica secundaria (6.0 a 9.0)
@ e) Media (10.0 - 13.0)

@ f) Técnico sin titulo
@ g) Técnico con titulo
10.9% @ h) Tecnoldgico sin titulo

12V




A que eps pertenece:

184 responses

A que fondo de pension pertenece:

184 responses

29.9%

A que ARL pertenece

184 responses

@ Coosalud

@ Famisanar

@ Ferrocarriles Nacionales
@ Mutual ser-RC

@ Nueva eps-RC

@ Salud total

@ Sanitas

@ Asmet salud

12V

@ Proteccion
@ Porvenir

@ Colfondos

@ Colpensiones
@ Old mutual

@® Sura

@ Positiva

@ Axa Colpatria
@ Colmena

@ Bolivar

@ Liberty

@ La Equidad

I8 Copy

10 copy

IO copy



Acceso a la salud: I_D Copy

¢Cuando tiene alguna enfermedad, accidente, problema odontoldgico o
algun otro problema de salud, acude a la entidad de seguridad social en
salud a la cual estd afiliado(a)?

184 responses

® a)Si
® b)No

@ c) Acudo servicio particular

|D Copy
¢Que tipo de atencion prefiere en caso de alguna afeccion en problemas

de salud?

184 responses

@ a) Acude a la entidad de
seguridad social en salud a la...

@ b) Acude a un boticario,
farmaceuta o droguista

@ c) Acude a terapias alternativas
(acupuntura, homeopatia, otras)

@ d) Acude a una autoridad indi...
@ c) Acude a otro médico de un...
@ f) Usa remedios caseros

® g) Se auto receta




¢En su vida diaria tiene dificultades para realizar actividades como? I_D Copy

Oir la voz y los sonidos (aun siusa  audifonos)

184 responses

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad

Hablar o conversar: ID Copy

184 responses

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad

Ver de cerca, de lejos o alrededor aun si usa gafas o lentes. ID Copy

184 responses

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad




Mover el cuerpo, caminar o subir y bajar escaleras. |_D Copy

184 responses

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad

Agarrar o mover objetos con las manos. ID Copy

184 responses

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad

Entender, aprender, recordar o tomar decisiones por si mismo/a. ID Copy

184 responses

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad




Comer, vestirse o banarse por si misma/o. I_D Copy

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad
99.5% —

Relacionarse o interactuar con las demas personas. ID Copy

@ No puede hacerlo

@ Si, con mucha dificultad

@ Si, con alguna dificultad

@ Puede hacerlo sin dificultad
99.5% —

Su discapacidad se debe a: |D Copy

184 responses

184 responses

184 responses

@ a) Nacio asi

@ b) por enfermedad

@ c) por accidente laboral o enf...
@ d) por otro tipo de accidente

@ ¢) por edad avanzada

@ f) por el conflicto armado

@ g)por violencia no asociada al...
@ h) por otra causa

12V



IO copy

Para la dificultad presentada que utilizas de manera permanente?

184 responses

@ a) Gafas, lentes de contacto,
lentes intraoculares, software...

@ b) Baston, silla de ruedas,
muletas, caminador

@ c) Audifonos medicados,
implantes cocleares, otros

@ d) Ayuda de otras personas

@ ¢) Medicamentos o terapias

@ ) Practicas de medicina ance...
® g) ninguna




Relacione Necesidades de capacitacion que usted considere que se deben realizar en
la entidad ?

184 responses

Ninguna

Ninguna

Trabajo en equipo
Salud ocupacional
Primeros auxilios
Si

No

No aplica
Sociales

Actualizacion

Trabajar cada semana un Valor.

Capacitacion,todas las que se puedan caerian bien en nuestra entidad

N. A

Didactica

Habitos y estilos de vida saludable en nifios de escuelas de formacion.
Educativa

Capacitacion de entrenador deportivo

Capacitacion de lenguas Nativas/ Capacitacion en entrenaminetos deportivos
Operativas

En desastres



Integraciones

Tecndlogo en administracion deportiva
Mas capacitacion

Temas de emprendimiento y temas relaciones con la motivacion laboral
Las que crea conveniente la entidad

Si claro

Ninguna

Brigada de salud.

Gestién administrativa

Manejos de las emociones

Deportiva

Capacitaciones deportiva s

Entrenador deportivo

Na

Inclusién

Habitos saludables / salud ocupacional
NA

Manejo de herramientas ofimaticas
Estan bien

Dortalecimiento dle talento humano
Capacitaciones de supervision a contratos
Exposiciones

Etica y responsabilidad

Mantenimiento esecenario



Capacitacion deportivas

Deporte

Sistemas

Estiramiento

Actualizaciones formativas

Sobre Salud mental

Capacitacion relacionada con el deporte

Mental

Salud mental

Relaciones interpersonales

Por el momento no considero que haga falta alguna, hemos estado muy bien capacitados en
esta vigencia.

Salud emocional

Admi situacién de parques

Salud y riesgo en seguridad.

Sobre temas técnico en el area deportiva y recreacién

Capacitacion sicolégica

Amor propio

Finanzas personales

Beca para Doctorado

En contratacion

Se necesita urgente una orientacion con sicologia para ayudarnos a comprender y entender
que lo laboral no tiene nada que ver con lo personal. Y mi personalidad nada tiene que ver con
mi capacidad para desarrollar a plenitud mi trabajo

Capacitaciones para entrenadores



Entrenamiento en nifios

Capacitacion en Habilidades Blandas

Actividad fisica y entrenamiento deportivos

Dinamismo en el futbol

Cursos o diplomados

Manejo de personal

Deportiva y medio ambiente

Manejo del estrés y clima laboral

Nutricion

Relaciones humanas.

Mas capacitacion sobre el cuidado de salud mental y mds empatia al préjimos también y un
espacio para buscar de Dios

Sobre trabajo en equipo

Riesgo profesional

Régimen de Seguridad Social

Cursos tecnoldgicos

. Anejo de personal

Hasta el momento se an realizado muy buenas capacitaciones no tengo sugerencias

prevencion

Servicio al cliente

Salud mental

Cursos de simulacros

Mejoramiento del césped

N/a



Marketing, acoso laboral

Atencidn al usuario

Relacionado a los temas deportivos

Ningun

Actividades deportivas

Salud mental en ambiente laboral

Es importante riesgo laboral

Comunucaciones

Capacitacion a entrenadores

Cultura ciudadana

48 more responses are hidden



Relacione Necesidades de bienestar que usted considere que se deben realizar en la
entidad ?

184 responses

Ninguna
Ninguna
Integracion

Si
Compromiso
Integraciones
No aplica

No
Integraciones

Convivencia

Integraciones trimestrales !!!

N.A

Avtividades comementarias

Integrarce mas con la comunidad

Ampliar la oferta deportiva en disciplinas emergente en nuestra comunidad
Recreativas

Simulacros

Ok



Mas actidades en grupos

No

Valorar el trabajo

Capacitacion

Seguimiento psicoldgico a personal que labora y coordinadores

Si claro

Ninguna

Capacitacion en salud

Senderimo, acampar.

Concursos deportivos

Sesidn de quiropractica.

Deportiva

Convivencia en el trabajo

Dotaciones de uniformes y EPP

Na

Pausas activas

Salud ocupacional

Brigadas rutinarias de salud ocupacional respecto a las posturas o cuidados recomendados
en el area de trabajo y espacios alternos

NA

Identificacién empresarial como un carnet

Estan bien



Empatia con los trabajadores

Interaccion y actividades de esparcimiento

Comida saludable

Innovacion y adaptabilidad

Salud

Pausas activas

Caminar

Mas integracion con el personal

Deporte

No se

Sobre Deportes

Mads capacitaciones para instruir al personal

Continuar realizando las integraciones de todo el personal, con el fin de sostener el ambiente
laboral del momento

Buenas capacitaciones para el trabajador ,como en salud y los riesgos que tiene uno.

Promover mds las integraciones con los diferentes grupos de trabajos para asi conocernos
mejor.

Mas actividades recreativas

Capacitaciones

Sistematizacién

En el cuidado del ambiente laboral

Implementar empatia y trabajo en equipo, para entre todos llegar a la meta

Seguridad en el trabajo

Promocién Salud fisica y nutricion

Integraciones culturales



Esparcimiento

Realizar jornadas de recreacion deportiva en los corregimientos

Toda las g se puedan

Uniformidad

Los cumpleafios

Que en la recepcidn haya una greca con tinto para las personas que llegan de visita.

Relajar productos para la piel y productos para ganar masa muscular.

Sefales de prevencion de accidentes

Eventos de integracion

Actividades Culturales

Bienestar emocional

Tidas las necesarias

Creo todo funciona muy bien

prevencion en salud

Salud

Ninguna, todo marcha excelente

Curso contra insendios

Actividades

Charlas relacionadas en el sector salud

N/a

Salas de escucha grupales e individuales

Beneficios del empleado

Gracias

Identificar al personal externo a la parte administrativa



Ayuda de autoestima,motivacion laboral

Pausa activas

Apoyo en equipo

Seguir con la misma dinamica

no

Integracion

N/A

Ayuda de mercados de alimentos para los que necesitan en el equipo de trabajo
Ninguno
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