
ENCUESTA DE CARACTERIZACIÓN INDER
ENFOQUE DIFERENCIAL E INTERSECTORIAL
2025.
259 responses



Apellidos

259 responses

Nieves Aarón

Plata campo

Prescott Jiménez

Arzuaga Salazar

Gómez Castañeda

Cujia Romero

Matute Movilla

guardias carrillo

Rodríguez Manjarrez

Arrieta zuñiga

López Muslaco

Pabón Ayala

Benjumea Nieto

Guillén cabana

VIZCAÍNO SIERRA

Lascano cardiles

Aguilar Mestre

Morales Cervantes

Nieves Marriaga

Peña Rangel

Retamozo Polo

Manjarrez Montaño



BOLIVAR TOVAR

Viveros Ramos

PEREZ ROMERO

Chinchilla cobo

Nuñez Hurtado

Cabello arzuaga

Muñoz Oviedo

Lastra Freile

Zuleta sierra

Pestana Mendoza

baleta salas

Ramos

Martínez castillo

Fuentes Quintero

Hinojosa Rodriguez

Díaz Munive

Pumarejo meriño

morillo david

Roys romero

Hoyos Bonett

Patrón Martínez

López Muñoz

Arrieta Martinez

Amaya alarza



Montes mejia

Miranda Gómez

Centeno martinez

zuñiga quintana

Figueroa Martínez

Martínez Bello

Choles polo

Aramendiz plata

Torres Paternina

Quiroz Castilla

Arevalo Daza

Jimenez fuentes

Vanegas polo

Araujo araujo

Sierra sarabia

Rosado guete

guillen cabana

Rosado tapias

reina wilches

Beltrame

Pedrozo Guzmán

Murcia crespo

CELEDON DAZA

Valera Araújo



Gutiérrez pacheco

Arteche tarazona

Barros Rodríguez

De Ángel Martinez

Pallares obando

Garcia Sierra

FLOREZ RODRIGUEZ

Arias Quiroga

Barrios de armas

Corrales ortiz

Castaño torres

Montes

Mendoza León

Moreno Ibargüen

Pérez Bruges

Pana Pinto

Mendoza Padilla

Molina Vega

López muslac

Morales Villamizar

romero mora

Martinez Figueroa

Bello perez

LOPEZ VERGARA



Diaz cujia

Montero

Jimenez Ustariz

Zúñiga luna

Martinez Hinojosa

Acuña amaya

134 more responses are hidden



Nombres:

259 responses

Pedro Rafael

Juan Carlos

Carlos Mario

José Eduardo

Adolfo Enrique

Ricardo Alfonso

Jhosere Manuel

Jorge Abimael

Andrés Adolfo

Elkin Daniel

Luis Miguel

Fabián

Gabriel Rodolfo

Reynaldo Enrique

Hugo Alberto

Carlos Andrés

Jesús David

María Fernanda

Geimer Rubén

Juan Antonio

Arimeli

Jhon Harold



Fabián Alonso

Elkin Enrique

Juan carlos

Daniela

Eduardo Iván

Yosimar Rafael

Yandry Julieth

Luis Felipe

Lleraldine

MARIA CAMILA

Ana karina

Yimis Enrique

Luis Rafael

Oscar luis

Guido Alfonso

Jair Enrique

Julio Jalibb

roberto tomas

Erika Patricia

Wilfrido José

Beiber

Aycardo Alfredo

Roxy claribet

maria lucia



Daniel esteban

Joszef Alfonso

Libis Lucia

Yuranis del Carmen

Efren jose

Solandys yiseth

María del Carmen

Lesmis

Ingrid yaneth

Luis Carlos

Manuel Ricardo

Hermes alberto

Rantiz Smith

Adel Enrique

Juan Sebastian

Dalida Mercedes

Edgar

Jina patricia

Arley José

aldair antonio

Heinar José

Yohjan Arturo

lina margarita

André viera



Erika Cecilia

Romario Andrés

ROBERTO CARLOS

Laura Sofía

Jhon kenedy

Jhon jairo

Wilian Leonardo

Omar Enrique

Elberto Luis

Ivan

JOSE MIGUEL

Veruska tatiana

Miguel David

Rosalia

Miladis

Solandys

Miguel Andres

Luis Ernesto

Daliana Vanessa

Wilberto Aldemar

Ximena

Juan camilo

paola del carmen

Everth jose



Jhon david

MARIA CLAUDIA

Doaldis

Jorge

Ana Gabriel

Danedys isabel

125 more responses are hidden

Tipo de identificación:

259 responses

Copy

Cédula de ciudadanía
Cédula extranjería
Pasaporte

99.6%



Numero de identificación (Sin puntos):

259 responses

72174143

77029516

77034959

1065632014

1003243227

1094272976

1065838779

77031630

77174796

1065809888

77178189

49609539

1192756924

80148767

1031140914

77028058

77032545

49787197

1000179511

77033017

77034824

1090441074



1065649161

1128188014

77193032

1067716839

77017340

77185766

1065612378

1065843220

49720592

77025577

1065572143

1003314756

1065848088

1067810022

1848965

84101878

49595579

1065753738

1065836445

12645550

1065840668

49787819

1140885604

1020823281



77032964

1065599670

49717537

1102804047

1192915702

1067037411

18 973 957

1007429692

7573365

77095048

77092415

1065607319

1052076942

12645123

1065853807

1065583363

77171838

49779854

1003265967

1.003.264.877

1065809147

77094887

1065807179

410617



1065617076

1010151351

12.645.102

1065836507

1004276818

7142353

1065832382

85010164

72273054

1065133999

77177220

1067819174

77014840

56y077749

1065664338

71256749

1065842964

94472034

1065643951

1042456083

118867823

1065818387

1007392096

1140825488



1065631021

1065842799

12647035

1123635572

49619295

77.017.340

130 more responses are hidden



Fecha de expedición de cédula:

259 responses, 119 not shown

Mar 1981 6 2

Dec 1981 14 4

Aug 1985 4

Oct 1986 6 2

Dec 1986 6

Apr 1987 14 2

Sep 1988 30 2

Dec 1988 7 3

Jan 1989 11 2

Jun 1989 30 3

Aug 1989 9 2

Oct 1989 5 2

Mar 1991 5

Mar 1992 9 2

Jan 1993 19

Apr 1993 14

Sep 1993 13

Feb 1994 7 2

Oct 1994 31 3

Nov 1994 11

Feb 1995 3 2

Sep 1995 6

Apr 1996 29

Dec 1996 11 2

Jan 1997 23 2

Feb 1997 18



Jan 1998 29 2

Feb 1998 27

Mar 1998 2

Apr 1998 3 7

May 1998 14 2

Sep 1998 4 8

Jun 2000 2

Jul 2000 25 2

Mar 2001 7

Jul 2001 25

Nov 2001 8

Jan 2002 21

Jul 2002 18

Jan 2003 24 28 2

Feb 2003 5

Jul 2004 21

Dec 2004 30 2

Jan 2005 26 2

May 2005 24

Feb 2006 28

Nov 2006 15 2 28

May 2007 11 2

Jul 2007 4 31

Nov 2007 20

May 2008 13

Aug 2009 3 27 2

Oct 2009 21 2

Sep 2010 9



Feb 2011 9 2

May 2011 10

Jun 2011 20

Jan 2012 25

Jun 2012 8 2

Jul 2012 9

Aug 2012 27

Nov 2012 1 2 22 2

Feb 2013 25

Sep 2013 17

Jun 2014 14

Feb 2015 25

Apr 2015 24

Aug 2015 13

Sep 2015 11

Oct 2015 7

Nov 2015 20 23

Feb 2016 23 2 29

Apr 2016 4

May 2016 18

Aug 2016 22 29 2

Sep 2016 6

Dec 2016 23 2

Feb 2017 2

Mar 2017 13

Jul 2017 11 17

Feb 2018 5

May 2018 11



Jun 2018 21

Nov 2018 7

Jan 2019 10 2

Nov 2024 6

Mar 2025 8

Jul 2025 3

Aug 2025 8 2



Fecha de Nacimiento:

259 responses, 121 not shown

Sep 1962 10

Dec 1962 20 3

Jun 1966 15 2

Apr 1967 7

Jan 1969 13 2

Feb 1969 19 2

Jan 1970 11 2

Sep 1970 23 2

Jan 1971 27 2

Mar 1971 6 3 12 2

Jun 1971 8 2

Sep 1972 9

Feb 1973 22 2

May 1974 4

Jun 1974 18

Oct 1974 7 2

Jun 1975 20

Nov 1975 26

Sep 1976 15

Oct 1976 23

Jan 1978 22 2

Oct 1978 20 2

Nov 1978 15 2 21

Mar 1979 6

Aug 1979 12

Sep 1979 1



Feb 1980 15

Mar 1980 27 3

May 1980 22

May 1981 27

Dec 1981 7 11 2

Mar 1982 28

Sep 1982 17

Apr 1983 19

May 1983 10

Jul 1983 21

Sep 1983 28

Dec 1983 4

Dec 1984 5 2

May 1985 18

Jul 1986 6

Sep 1986 17 2

Dec 1986 6 2

Apr 1987 27

Jan 1988 7 2

Nov 1988 4 12 24 2

Mar 1989 4

Apr 1989 25

Sep 1989 29

Mar 1990 20

Sep 1990 7

Aug 1991 9

Oct 1991 13 2

Nov 1991 24 2



Aug 1992 22 2 23

Jan 1993 27 3

May 1993 9 27 2

Dec 1993 22

Jun 1994 2 2

Jul 1994 8

Aug 1994 26

Sep 1994 24

Nov 1994 3 2

Feb 1995 20

Sep 1995 12

May 1996 13

Feb 1997 7

Mar 1997 16

Jun 1997 2

Aug 1997 4

Oct 1997 7 17

Nov 1997 28

Dec 1997 16 2

Mar 1998 17

Jul 1998 24

Aug 1998 20 24 2 27

Jan 1999 14

Mar 1999 1

Jun 1999 13

Jul 1999 14

Nov 1999 6

Jan 2000 11



Apr 2000 29

May 2000 22

Oct 2000 17 2 31 2

Jan 2001 24 2

Aug 2025 8

Sep 2025 5

Dec 2025 7



Edad:

259 responses

26

32

36

30

27

24

43

31

54

45

38

33

25

41

48

46

28

34

50

56

29

44



49

35

62

51

42

53

40

55

39

58

52 años

54 años

61

59

37

52

21

22

47

40

27

26

26 años

54 años



50 años

45 años

33 años

53 años

47años

37 años

40 años

65

64

47 Años

57 años

23 Años

51 años

41 años

27 años

21

55años

23

23

56

25



Rango Edad:

259 responses

Copy

18-28
29-39
40-49
50 en adelante

22.8%

21.6%
22.8%

32.8%



Dirección de correspondencia:

259 responses

Calle 23 #13-36

Mz 20 Casa 22 urbanización altos de Comfacesar

Calle 20H número 2-50

Calle 7a número 21-35

Carrera 19a # 36-09 San martín

jhonlascano1998@gmail.com

CRA 31 16a 31 barrio Enrique pupo Martinez

Mz C casa 8

Cr 18e #32_46

Calle 13B # 14 - 46

Mz 34 casa 8 villamirian

Calle 13# 13a-05 barrio obrero

Calle 7# 19 A- 46

Carrera 21No 7D-21

Villa Ligia 4 casa C 42

Calle 6 n bis 1 # 35-140 conjunto cerrado bambú terra

Calle18b36bis1-34

Calle 8c # 2 - 19 barrio 6 de enero ( la paz )

Mz G casa 13 B

rotobasa2011@hotmail.com

Calle 11C # 21-43 B. Garupal

Kra 18a #22c-20 Simón Bolivar



Manzana 6 casa 24 villa Jaidith

Valledupar

Patillal

Mz A Casa 20A

Manzana 69 casa 19 garupal 3 etapa

calle 14#7-15

Calle 20c#5d-06 barrio sicarare

Manzana 34 casa #3 Villamiriam

Diagonal 18bis#30abis-61

Callé 4#3a57

Carrera 1 c num 14a _35 barrio 11 de nov

CRA 23 #4-116 casa 19b

Crr 27 MZ D casa 11 A

Calle 5 #24-29

Calle 23 # 4a53 candelaria sur

Mz 10 Cs 18 El Edén

Calle 18a #35-43 La victoria

carrera 5b No. 28-16 Barrio Santa Rosa

Calle 4 #3a 57

Manzana D casa 22 Tobías Daza

Mz 22 casa 7 villa Miriam

Mz 1 casa 9 garupal

Valledupar barrio sicarare calle 20 b 3# 4b16

Calle 6b # 33-58



Aguas Blancas

Cll 5 #4-35 guacoche (cesar)

Calle 22a #18e-53 primero de mayo

CRA 13 39-80 doce de octubre

Calle 5 # 7-04 barrio la ceiba

Mz 21 casa 19 garupal

Villa germanía

MZ u casa 16 urbanización OGB

cra 2b calle 5-95 corregimiento las raices

Carrera 11a#10-35 san Joaquín

Calle 22 4f 20 villa clara

conjunto chile apto 103 torre 1

Diagonal 16B bis 24 28

Cl 46 a 4 80

Manzana 12 casa 18

Cr 3 3 - 35 PATILLAL

Diagonal 10N # 22BIS-540

Transversal 23 # 16B31

Jartechetarazona@gmail.com

Cra 21 #25-06 1 de mayo

Omarenriquedeangelmartinez@gmail.com

Calle 4b 19d 80

Barrio 12 de octubre

CARRERA 42 CALLE 2B



Calle 31 #6bis 49 urbanización los mayales

Crr4 con 24 2 -49 villa castro

Calle 11 23 80

Calle 68 #29-25 Chiriqui

Cll23 #4a53 candelaria sur

calle 6d #29-15

Calle 34 # 24-17

MZ 3 casa 9 villa Miriam

Manzana 3 Casa 4 Urbanización Mairesol Araujo

Calle 28#13-65Barrio 12 de octubre

Calle 27#4g 93 Villa del Rosario

Calle 12 No. 17-106

Calle 20h N2-50 villa castro

Cra 19 a # 13b bis -63

fontana externa 2 casa 15b

Mz j casa 22 urb la ceiba

Carrera 7 9a-56

CL 9 # 12-40 SAN CARLOS

Cra 5#25-80 santa rosa

Manz j casa 9b ciudadela comfacesar

Diag 24 # 63 - 50 bloque O apto 504

Carrera 19a #13b bis - 63

Calle16Cbis 32A-76

CLL 37A # 5A - 136



Calle 16 b3 # 36- 145
José Antonio Galán

Transversal 23 No. 20 - 36 fundadores

Mz 85 cs 15

Calle 4 # 654 barrio centro la jagua de ibirico

Carrera 22 16B20 barrio Dangond

Atanquéz César

149 more responses are hidden



Celular:

259 responses

3012234491

3053799524

3009940110

3182224130

3163854302

3008429475

3157365272

3168201993

3195137083

3103821440

3025403689

3004697233

3022181871

3113450288

3007605047

3106830887

3005691134

3023777931

3138193847

3022489110

3124850027

3233819487



3170068359

3147697196

3008570789

3134161160

3016005361

3173503300

3212433618

3014940986

3167331669

3002754758

3004329347

3003246763

3214302195

3205611814

3012181608

3157340926

3168327077

3205101184

3003986589

3215576981

3208439913

3008898629

3145839322

3148327201



3136261093

3114340515

3008249482

3184636430

3133347713

3156677558

3002874007

3233580443

3232257244

3207380216

3153009517

3207427320

3015494469

3012087163

3013739651

3163693561

3012058731

3166711193

3012152141

3017591451

3148837353

3005054145

3001485551

3011074402



3217677077

3183611825

3206502156

313 5657677

31145676628

3122662169

3212118646

3106716202

3107396697

3012488899

3146739439

3185201342

3016662784

3175536683

3127723348

3246140811

300729820

3216633745

3004248470

3113697152

3233966607

3023733137

3159260431

3154475961



3164196502

3146713910

3122429796

3007620089

3183743994

3044585232

122 more responses are hidden

Tipo de sangre:

259 responses

Sexo al nacer:

259 responses

Copy

O+
O-
A+
A-
B+
B-
AB+
AB-

16.2%
22%

55.2%

Copy

Femenino
Masculino

70.7%

29.3%



Se siente identificado con el género que le asignaron al nacer:

259 responses

Orientación sexual:

259 responses

Estado civil:

259 responses

Copy

Sí
No

98.5%

Copy

a) Heterosexual
b) Homosexual
c) Bisexual

98.5%

Copy

a) Unión libre
b) Casado/a
d) Separado/a
e) Divorciado/a
f) Soltero/a
g) Viudo/a

30.9%

25.9%

40.9%



Núcleo familiar (Numero de hijos)

259 responses

Numero de hijos hombres:

259 responses

RANGO DE EDADES DE CADA HIJO HOMBRE:

259 responses

Copy

0
1
2
3
4
5

7.7%

17.8%

18.5%

20.5% 27.8%

Copy

0
1
2
3
4
5

13.5%30.1%

47.9%

Copy

0 50 100 150

0-5

6-11

12-17

18-28

29-39

40-49

50 en adelante

No aplica

51 (19.7%)51 (19.7%)51 (19.7%)

42 (16.2%)42 (16.2%)42 (16.2%)

31 (12%)31 (12%)31 (12%)

58 (22.4%)58 (22.4%)58 (22.4%)

16 (6.2%)16 (6.2%)16 (6.2%)

1 (0.4%)1 (0.4%)1 (0.4%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

108 (41.7%)108 (41.7%)108 (41.7%)



Numero de hijos mujeres:

259 responses

RANGO DE EDADES DE CADA HIJA MUJER:

259 responses

Que posición ocupa usted en el hogar:

259 responses

Copy

0
1
2
3
4
5

13.1%
34.7%

48.3%

Copy

0 50 100 150

0-5

6-11

12-17

18-28

29-39

40-49

50 en adelante

No aplica

52 (20.1%)52 (20.1%)52 (20.1%)

28 (10.8%)28 (10.8%)28 (10.8%)

30 (11.6%)30 (11.6%)30 (11.6%)

44 (17%)44 (17%)44 (17%)

14 (5.4%)14 (5.4%)14 (5.4%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

121 (46.7%)121 (46.7%)121 (46.7%)

Copy

Padre/Madre de familia jefe de
hogar
Compañero/a del jefe de hogar
Padre/Madre solter@ cabeza
de hogar
Familiar del cabeza de hogar

23.9%17.8%

50.6%



A que población pertenece:

259 responses

Entiende la lengua nativa de su pueblo ?

259 responses

En caso de responder SI cual es la lengua nativa de su pueblo:

89 responses

Copy

a) Indígena
b) Gitano/a (Rrom)
c) Raizal del archipiélago
d) Negro/a
e) Mulato/a
f) Afrodescendiente,
afrocolombiano/a
g) Ningúno

72.6%

16.6%

Copy

Sí
No
No aplica

62.2%

10.8% 27%

Copy

00
ESPAÑOL

Española
Kancuama

Lengua kankuama
NO⁹

No aplica
No se

Wayuunaiki
n…

0

20

40

60

1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)2 (2.2%)2 (2.2%)2 (2.2%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)

41 (46.1%)41 (46.1%)41 (46.1%)

1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)

9 (10.1%)9 (10.1%)9 (10.1%)7 (7.9%)7 (7.9%)7 (7.9%)5 (5.6%)5 (5.6%)5 (5.6%)
1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)3 (3.4%)3 (3.4%)3 (3.4%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%)1 (1.1%1 (1.1%1 (1.1%



Habla otras lenguas nativas?

259 responses

En caso de responder SI cuales otras lenguas nativas habla :

53 responses

Copy

Sí
No
No aplica

50.6%

48.3%

Copy

00 INGLÉS N/A NA Ninguna No aplica Nose no a…
0

5

10

15

20

1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)
3 (5.7%)3 (5.7%)3 (5.7%)

1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)

18 (34%)18 (34%)18 (34%)
15 (28.3%)15 (28.3%)15 (28.3%)

6 (11.3%)6 (11.3%)6 (11.3%)

1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%)1 (1.9%1 (1.9%)1 (1.9%



En caso de ser indígena Indigena
A que etnia pertenece?

259 responses

Ninguna

Ninguna

No

No aplica

No aplica

ninguna

N/A

No soy indígena

No

Ningúna

NA

.

NINGUNA

Ninguno

no

No pertenezco

ninguna

Kankuamo

Ninguno

NINGUNA

Nunguna



Afro colombiana

nada

Na

N/a

N\A

No pertenezco

MA

ANTOMASAMANA

NS/NR

Wiwa

Wayu

Kamkuama

no aplica

Ninguna entidad

No tengo

kankuamo

Afro

00

No soy

Kamkuamo

Afrocolombiano

Afrocolombiano

Ette-nnaka chimila

Ningún



No soy

P

Zenu

A ninguna

NO aplica

No soy indigena

No recuerdo

Mestizo

Wayuu

Cogi

Kamkuamo

Afrodescendientes

Kankuama

No aplca

Ningubo

A

No aplico

Es campesino:

259 responses

Copy

Sí
No

11.6%

88.4%



Alguna vez fue campesino:

259 responses

Considera la comunidad en que vive campesina? 

259 responses

En dónde vivía  hace 12 meses :

259 responses

Copy

Sí
No

24.7%

75.3%

Copy

Sí
No

20.1%

79.9%

Copy

En este municipio
En otro municipio colombiano
En otro país

96.5%



Ha sido victima del conflicto armado: 

259 responses

Ha sido victima de desplazamiento forzado:

259 responses

En que zona vive:

259 responses

Copy

Sí
No

72.6%

27.4%

Copy

Sí
No

22.8%

77.2%

Copy

Área Urbana Censal
Rural Disperso

13.9%

86.1%



SITUACION SOCIO ECONOMICA
¿A que estrato socio económico pertenece?

259 responses

Nivel Educativo
¿Cuál es su nivel educativo:

259 responses

A que eps pertenece:

259 responses

Copy

a) 1
b) 2
c) 3
d) 4
e) 5
f) 6

20.5%

42.5%

26.6%

Copy

a) Ninguno
b) Preescolar
c) Básica primaria (1.o - 5.o)
d) Básica secundaria (6.o a 9.o)
e) Media (10.o - 13.o)
f) Técnico
g) Tecnológico
h) Universitario

1/2

8.9%

14.7%

15.8%36.3%

12%

Copy

Coosalud
Famisanar
Ferrocarriles Nacionales
Mutual ser
Nueva eps
Salud Total
Sanitas
Asmet Salud

1/2

7.7%

13.9%

36.7%

20.8%



A que fondo de pensión pertenece:

259 responses

Numero de semanas reportadas en la historia laboral del régimen
pensional:

259 responses

A que ARL pertenece

259 responses

Copy

Protección
Porvenir
Colfondos
Colpensiones
Skandia

8.9%

29%12.4%

49%

Copy

Mujer 0-749 semanas
Mujer 750-1300 semanas
Hombre 0-899 semanas
Hombre 900-1300 semanas13.5%

45.2%

35.9%

Copy

Sura ARL
Positiva
Axa Colpatria
Colmena
Seguros Bolívar
Liberty
La Equidad

95%



¿Cuándo tiene alguna enfermedad, accidente, problema odontológico o
algún otro problema de salud, acude a la entidad de seguridad social en
salud a la cual está afiliado(a)?

259 responses

¿Que tipo de atención prefiere en caso de alguna afeccion en problemas
de salud?

259 responses

¿En su vida diaria tiene dificultades para realizar actividades cómo?

Oír la voz y los sonidos (aun si usa      audífonos)

259 responses

Copy

a) Si
b) No
c) Acudo servicio particular

7.3%

85.3%

Copy

a) Acude a la entidad de
seguridad social en salud a la…
b) Acude a un boticario,
farmaceuta o droguista
c) Acude a terapias alternativas
(acupuntura, homeopatía, otras)
d) Acude a una autoridad indí…
e) Acude a otro médico de un…
f) Usa remedios caseros
g) Se auto receta

95.4%

Copy

No puede hacerlo
Sí, con mucha dificultad
Sí, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

96.1%



Hablar o conversar:

259 responses

Ver de cerca, de lejos o alrededor aun si usa gafas o lentes.

259 responses

Mover el cuerpo, caminar o subir y bajar escaleras.

259 responses

Copy

No puede hacerlo
Sí, con mucha dificultad
Sí, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

99.2%

Copy

No puede hacerlo
Sí, con mucha dificultad
Sí, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

16.2%

81.9%

Copy

No puede hacerlo
Si, con mucha dificultad
Si, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

98.5%



Agarrar o mover objetos con las manos.

259 responses

Entender, aprender, recordar o tomar decisiones por sí mismo/a.

259 responses

Comer, vestirse o bañarse por sí misma/o.

259 responses

Copy

No puede hacerlo
Sí, con mucha dificultad
Sí, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

99.6%

Copy

No puede hacerlo
Sí, con mucha dificultad
Sí, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

100%

Copy

No puede hacerlo
Sí, con mucha dificultad
Sí, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

99.6%



Relacionarse o interactuar con las demás personas.

259 responses

Para la dificultad presentada que utilizas de manera permanente? 

259 responses

Presenta alguna discapacidad:

259 responses

Copy

No puede hacerlo
Sí, con mucha dificultad
Sí, con alguna dificultad
Puede hacerlo sin dificultad

99.6%

Copy

0 100 200 300

a) Gafas, lentes de conta…

b) Bastón, silla de ruedas…

c) Audífonos medicados,…

d) Ayuda de otras personas

e) Medicamentos o terapi…

f) Prácticas de medicina…

g) ninguna

53 (20.5%)53 (20.5%)53 (20.5%)

1 (0.4%)1 (0.4%)1 (0.4%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

1 (0.4%)1 (0.4%)1 (0.4%)

2 (0.8%)2 (0.8%)2 (0.8%)

0 (0%)0 (0%)0 (0%)

204 (78.8%)204 (78.8%)204 (78.8%)

Copy

Sí
No

98.1%



Que tipo de discapacidad presenta (Múltiple Respuesta)

259 responses

El origen de su discapacidad se debe a: 

259 responses

En caso de que su respuesta haya sido la (h) cual es el origen de su
discapacidad:

56 responses

Copy

0 100 200 300

Fisica

Sensorial (Visual-Auditiva)

Intelectual (Cognitiva)

Psicosocial (Salud Mental y
Emocional)

Ninguna

3 (1.2%)3 (1.2%)3 (1.2%)

4 (1.5%)4 (1.5%)4 (1.5%)

1 (0.4%)1 (0.4%)1 (0.4%)

1 (0.4%)1 (0.4%)1 (0.4%)

251 (96.9%)251 (96.9%)251 (96.9%)

Copy

Nacimiento
b) Enfermedad
c) Accidente laboral o enferm…
d) Otro tipo de accidente
e) Edad avanzada
f) Conflicto armado
g) Violencia no asociada al co…
h) Por otra causa

1/2

95%

Copy

00 NA Na Ninguna Ninguno No aplca No tengo X nin…
0

10

20

30

1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)2 (3.6%)2 (3.6%)2 (3.6%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)

21 (37.5%)21 (37.5%)21 (37.5%)

1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)2 (3.6%)2 (3.6%)2 (3.6%)

11 (19.6%)11 (19.6%)11 (19.6%)

1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)

7 (12.5%)7 (12.5%)7 (12.5%)

1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)1 (1.8%)2 (3.6%2 (3.6%)2 (3.6%



Relacione Necesidades de capacitación que usted considere que se deben realizar en
la entidad ?

259 responses

Ninguna

Ninguna

Relaciones interpersonales

.

Seguridad en el trabajo

NA

No

Salud mental

Primeros auxilios

Planificación deportiva

No

No aplica

Salud mental

Sicólogo

Trabajo en equipo

N/A

Capacitación en manejo de grupos de diferentes edades

Capacitaciones de desarrollo profesional

Manejo de disciplinas deportivas

Más lectura

Las que están son muy buenas



clima laboral

Temas relacionados con infraestructura deportiva, no se tiene en cuenta este aspecto para
beneficio de la entidad

Capacitación en Primeros Auxilios y Gestión de Emergencias en Eventos Deportivos.

Desarrollo de conocimientos.

Técnico práctico

Capacitacion en primeros auxilios

Capacitación De primeros auxilios y Rcp Gestión De Proyectos Deportivos Y Culturales

Capacitación de comunicación e interpersonales

capacitaciones de aprendizaje

Metodología del entrenamiento y planificación deportiva

Auto superación

Capacitación en Resolución de conflictos
Inteligencia emocional

Interacción Redes sociales

Me gustaría que nos capacitaran en metodología de entrenamiento deportivo

Con más constancia realizar capacitaciones de crecimiento personal y laboral

Inversiones, capacitaciones segurida, INFRAESTRUCTURA deportiva, conocimiento de deporte
administrativo

Dependiendo de las necesidades

Capacitaciones deportivas

Comunicación asertiva

CAPACITACION DE DESAROLLO PROFESIONAL

Me parece bien

Capacitaciónes de interés social



Medio ambiente

De entrenadores

preventivas

Interpersonales

Trabajar

Fortalecimiento en planecion deportiva

Educación financiera

Atención al usuario

Por el momento ninguna

Atención al usuario

Más capacitaciones que debe emplear nuestra entidad sea que a los clubes de la ciudad los
capaciten y les oriente asía el como deben utilizar los escenarios deportivos y respetar
horarios y al la persona encargada del área dicha nombrada escenario deportivo. Es lo único
que puedo pedir y así socializar les a ellos que hay un sujeto o persona llamado gestor
encargado.. esa es mi petición.

en metodologia del entrenamiento deportivo

Temas técnicos en el área deporte y recreación

NINGUNA

en programa excelente

Comunicación acertiva

Capacitación deportiva para Arqueros

Entrenamiento deportivo

Atención a el cliente relaciones interpersonales

Nnnn

Atención usuario

Capacitaciones de manejo de personal



HIGIENE POSTURAL

Psicóloga

Actividades

ninguna

Sociales

Capacitar con antelación

Capacitaciones sobre futbol base

Capacitaciones de relaciones personales

Una capacitación de valores

Normatividad

De cuidado de materiales

Psicologicas

Sobre la, salud

SALUD MENTAL, RELACIONES SANAS

Ansiedad depresión

La apropiada

Tolerancia

De ambiente laboral

Orientación al momento de ingreso

Capacitación relacionada en los micro,meso y macro ciclos para los entrenadores

Empatía ,compañerismo, solidaridad, humanidad, igualdad

Deporte inclusivo

Una sobre la buena convivencia

Actividades laborales



Capacitación

Derechos y deberes del trabajador

Todo bien

Apoyo psicosocial y fortalecimiento a los niños.

Principios del entrenamiento deportivo

Gestión administrativa

Marketing deportivo

Capacitación de escuchaninguna

Posgrados Relacinado con Administración Deportiva

Sin observaciones

Sobre la labor que desarrolla cada funcionario

110 more responses are hidden



Relacione Necesidades de bienestar que usted considere que se deben realizar en la
entidad ?

259 responses

Ninguna

Ninguna

Integración

Integraciones

.

NA

No

Capacitación

N/A

Nada

NINGUNA

Planificación deportiva

Trabajo en equipo

No

Primeros auxilios

N

No aplica

Capacitaciones

Bienestar fisico, emocional, social y financiero.

Actividades de integración

Integraciones del equipo de trabajo



Actividades familiares

Inducción en la plataforma de secop II

Las que están son muy buenas

NS/NR

Programas de reconocimiento y estímulos: Implementar sistemas de reconocimiento al buen
desempeño, la innovación o el cumplimiento de metas, que pueden incluir desde menciones
públicas hasta incentivos no monetarios (días libres, bonos para cursos, etc.).

Desarrollo de talento

Apoyar la autonomía y la motivación

Capacitación para mantenimiento de los escenarios deportivos

Actividades De Integración Y Evento Programa de Pausas Activas

Integrar más al equipo de trabajo

sociales

Espacios de descanso

Horario flexible

Bienestar físico
Bienestar emocional

Me gustaría que nos capacitaran en metodología de planificación deportiva

Interactuar más con los compañeros

Integración de grupos generales

Analizar primero las necesidades

Buena actitud

Condiciones básicas de salud y seguridad

Tener más cercanía con la parte administrativa

BIENESTAR DE SALUD FISICA, MENTAL



Me parece bien

Capacitaciónes

Más capacitaciones

constantes

Capacitaciones más frecuentes

Propuestas en seguridad laborar y todas prestaciones q requiere en el ámbito laborar

Acompañamiento emocional

Jornadas de actividad física

Por el momento ninguna

Bueno la verda como toda empresa y entidades hay novedades creo que en esa parte les
compete ya a la área administrativa. Como pueden hacer y mejorar la institución como tal.

planificacion deportiva

Integraciones social con el equipo de trabajo

Pausas activas

Más seguimiento jóvenes

N/A

Mejoramientos en parques y canchas de fútbol de los corregimientos

Fortalecer el talento humano sobre todo a el personal de gestores que se les valore más su
trabajo

Nnnn

PAUSAS ACTIVAS

Capacitaciones sobre el nuevo sistema de seguridad social para el personal contratista

El contacto de los padres con los hijos, ejemplo que acudan al entrenamiento de su hijo

Humanidad

Reuniones recreativas



ninguna

?

Entender cómo es el usuario en el escenario de actividad física

Actividades grupales de trabajo en conjunto

Relaciones interpersonales

proteínas

Plan Nutricional

Cuidado corporal

Prevención de enfermedades c

Actividades de recreacion

No palica

INTEGRACIONES

Las apropiadas

Ejercicios

Mantenido a los equipos tecnológico

El instituto siempre está presto a desarrollar actividades recreativas con niños, jóvenes y
adultos.

Herramientas para poder tener un buen desarrollo en lo laboral y integraciones

Ofrecer programas de formación continua y capacitación en nuevas habilidades físicas,
sociales y emocionales

Atención al usuario

Todo bien

Dotaciones y adecuaciones de los espacios donde se desarrollan las actividades.

Integraciones entre todo el equipo

Administración empresarial



Pago de la Seguridad social

Una oficina General para los Gestores y personal de apoyo Con disponibilidad de un
computador e impresoras, para desarrollar los distintos informes

Sin observaciones

Incentivos a los funcionarios

Orden en pausas activas

Ningúna

Celebración del día del discapacitado

Que haya más empatía para los contratistas

Campaña de salud con equipo interdisciplinario

Integrar con igualdad a todos los empleados

Charla de seguridad y de actividades físicas

95 more responses are hidden
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